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Ozet

Egitim Fakdlteleri Gniversite yapilanmasi igerisinde dnemli bir yere sahiptir. Egitim Fakdltelerinde yetisen
ogrenciler, mezun olduktan sonra toplumdaki bireylere dogrudan ulasarak onlari gelecege hazirlarlar. Bu
nedenle, Egitim Fakiltelerinde 6drenim gdren 6grencilerin akademik basarilarinin incelenmesi, 6gretmen
adaylarinin  Universite egitimi surecinde daha nitelikli olarak vyetistirilebilmeleri amaciyla ilgililerin
calismalarinda, alacaklari kararlarda ve kaynaklarin kullanilmasinda y6nlendirici olabilir. Buradan hareketle,
bu galismanin amaci, Hacettepe Universitesinde égrenim géren Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin akademik
basarilarinin yordayicisi olarak aile destegi, arkadas iliskileri, ders galisma aliskanhgi, 6grencilerin ders
sorumlularina iliskin degerlendirmeleri, 6gretim yontem ve sireglerine iliskin degerlendirmeleri, 6grenme
ortaminin uygunluk derecesi, akademik danigsmanlik hizmetlerine iliskin degerlendirmeleri, (niversite
tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi, degiskenlerini incelemektir. Arastirmanin
drneklemini, 2013-2014 dgretim yilinda Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde égrenim goren 361
dgrenci olusturmaktadir. Ogrencilerin 312’si (% 86.4) kadin ve 49'u (% 13.6) erkektir. Ayni zamanda, bu
ogrencilerin 96’s1 (%26.6) birinci sinif; 86’s1 (%23.8) ikinci sinif; 87’si (%24.1) tglnci sinif ve 92’si (%25.5)
dordinct sinif 6grencisidir. Veriler, Yildirrm, Kelecioglu, Seferoglu, Keklik, Haskan-Avci ve ark. (2014)
tarafindan geligtirilen Universite Hizmetlerinden Memnuniyet Olgegi (UHMO), Arkadag iligkileri Olgegi
(ARO), Ders Galisma Aligkanliklari Olgegi (DGAO), Ders Sorumlularini Degerlendirme Olgegi (DSDO),
Ogretim Yéntem ve Siireglerini Degerlendirme Olgegi (OYDO), Ogrenme Ortamini Degerlendirme Olgegi
(60DO), Akademik Danismanlik Destegdi Olgegi (ADDO) ve Kigisel Bilgi Formu (KBF) ile araciligiyla
toplanmistir. Betimsel nitelikte olan bu calismada verilerin analizinde asamali regresyon analizi
kullanilmigtir. Elde edilen bulgulara goére, “6grenme ortaminin uygunluk derecesi, 6grencilerin dgretim
yontem ve slreglerine iliskin degerlendirmeleri, ders calisma aliskanhdi ve aile deste@i” degiskenleri
akademik basariyi anlamli olarak yordamaktadir. Ayni zamanda bu degiskenler birlikte, &grencilerin
akademik basarilarina iligkin toplam varyansin %19’unu agiklamaktadir. Elde edilen bulgular, ilgili literattr
IsIginda tartisilmis ve 6neriler sunulmustur.
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Predictors of Academic Success of Students of Hacettepe University
Faculty of Education

Abstract

Faculty of Education has an important place in university structuring. Students who are studied in Faculty of
Education reach the individuals in society and prepare them for the future after their graduation. Therefore,
examining academic success of students of Faculty of Education can be directive in studies and decisions
of related people and in using of sources on purpose of training the teacher candidates qualitatively in
university academic process. Aim of this study is to examine the variables such as family support, friend
relationships, study habits, instructor evaluations of students, evaluation of teaching methods and process,
fidelity of learning environment, evaluation of academic consultancy service and satisfaction degree of
university services as predictor of academic success of students who are studied in Hacettepe University,
Faculty of Education. Research sample is comprised of 361 students of Hacettepe University, Faculty of
Education in 2013-2014. 312 of the students (%86.4) are women, 49 of them (%13.6) are men. Also, 96 of
those students (%26.6) are freshman; 86 of them (%23.8) are sophomore; 87 of them (%24.1) are junior
and 92 of them (%25.5) are senior. Data were collected by using Satisfaction Degree of University Services
Scale (SDUSS), Friend Relationship Scale (FRS), Study Habits Scale (SHS), Instructor Evaluation
Scale(IES), Evaluation of Teaching Methods and Process Scale(ETMPS), Fidelity of Learning Environment
Scale, Academic Consultancy Support Scale, Personal Information Form which are developed by Yildirim,
Kelecioglu, Seferoglu, Keklik, Haskan-Avci et al. (2014). Stepwise regression analysis is used during data
analysis in this descriptive study. According to acquired findings, variables such as “fidelity of learning
environment, evaluation of teaching methods and process of students, study habits and family support”
predict the academic success meaningfully. In addition to these variables, %19 of total variance of
academic success of students is explained. Acquired findings are discussed and suggestions are made in
accordance with related literature.

Keywords

Students of Faculty of Education, learning environment, teaching methods and process, study habit and
family support

Girig

Universite, bir toplumun geleceginin yapilanmasinda ve sekillenmesinde énemli etkileri olan
kurumlardan biridir. Universite égrencilerinin bu kurumlarda azami dizeyde yetismeleri ve
kendilerini gelistirmeleri ile nihayetinde toplumun da ilerlemesine katkida bulunulabilir. Universite
yapilanmasi icerisinde dgretmen adaylarini yetistiren Egitim Fakulteleri ayrica kritik bir konuma
sahiptir. Egitim Fakiltelerinde yetisen Universite 06grencileri; toplumun sekillenmesinde,
degismesinde etkili olabilecek yeni nesillerin zihinsel, duygusal, sosyal ve kiltirel acilardan
gelismelerinde dnemli rol almaktadirlar. Ogretmen adaylarinin iyi bir nesil yetistirmelerinin
temelinde, o Oogretmen adaylarinin da Universitede iyi bir egitim surecinden gegmeleri
yatmaktadir. lyi bir egitim siirecindeki énemli degerlendirme olgitlerinden biri de akademik
bagaridir. Universite 6grencilerin akademik basarilari bilissel, sosyal veya duygusal birgok
faktérden etkilenebilmektedir.

Alan yazin incelendiginde, akademik basarinin iligkili oldugu ve bilissel igerikte olmayan birgok
degiskenin ele alindigi ¢aligmalar bulunmaktadir (Ting, 2003). Akademik bagarinin biligssel boyut
disindaki degiskenlerle olan iligkisini ortaya koymak amaciyla yapilan bazi arastirmalara;
6grenme ortamindaki fiziksel yetersizlikler (Topgu ve Uzundumlu, 2012), 6grenme stratejileri
(Bulus, Duru, Balkis ve Duru, 2011), ders ¢alisma aligkanliklari (Atilgan, 1998), zaman yénetimi
becerilerinin (Demirtas ve Oner, 2007) incelendigi arastirmalar 6rnek olarak verilebilir.
Gorulmektedir ki akademik basariyi etkileyen biligsel degiskenlerin yani sira sosyal ve bireysel
degiskenler de bulunmaktadir.
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Akademik basariyi etkileyen sosyal degiskenlerden biri aile destegidir (Yildinm, 1998; 2000;
2006). Aile Gye veya Uyeleri tarafindan sosyal olarak desteklenen bireyin akademik basarisinin
da artmasi beklenmektedir. Bir baska deyisle, ailenin beklentisi, deste@i, uygun calisma
kosullarini saglamasi ve 6grenciye rehberlik etmesi 6grenci basarisini olumlu etkilemektedir
(Savas, Tas ve Duru, 2010). Merritt ve Buboltz (2015) tarafindan yapilan bir ¢alismada,
ebeveyn etkisinin akademik 06z-yetkinlik algisinin anlamli bir yordayicisi oldugu sonucuna
ulagiimistir. Ayni zamanda, Roman, Cuestas ve Fenollar (2008) tarafindan universite
ogrencilerinin benlik saygilarinin ve aileden aldiklari destedin 6grenme ve akademik basarilari
ile pozitif yonde iligkili oldugu belirtiimigtir. Chen (2015) tarafindan yapilan bir ¢alismada ise
algilanan otoriter ebeveynligin akademik basariyr arttiran degiskenlerle iligkili oldugu
gorulmustar.

Universite 6grencilerinin akademik basarilarinda aile desteginin yani sira arkadas iligkileri de rol
oynayabilmektedir.  Ozellikle aileden uzakta Universite egitimine devam eden &grencilerin
Universitedeki en 6nemli sosyal destek kaynaklarindan biri arkadaslari olabilmektedir. Yapilan
boylamsal bir arastirmada akran desteginin yoklugu hem Universiteye uyumun hem de akademik
basarinin negatif bir yordayicisi olmustur (Dennis, Phinney ve Chuateco, 2005). Akademik
basarinin yordayicilarinin incelendigi bagka bir arastirmada ise sirasiyla akademik motivasyon,
o6grenmeye karsi tutum, arkadas etkisi, etnik kdken ve cinsiyet degiskenlerinin akademik
basariyi yordadigi gértilmustur (Bakar, Tarmizi, Mahyuddin, Elias, Luan ve Mohd Ayub, 2010).

Universite 6grencilerinin akademik basarilarini etkileyebilecek faktérlerden bir digeri de onlarin
ders calisma aligkanliklaridir. Verimli ders ¢alisma aliskanlklarini kazandirmaya yonelik yapilan
deneysel bir galismada verimli ders c¢alisma yOntemleri egitimini alan 6grencilerin, bu egitimi
almayanlara oranla daha yuksek akademik basari gdsterdigi gorulmistir (Subasi, 2000).
Erdamar (2010) 6gretmen adaylari Uzerinde yaptidi galismasinda kendini basarili algilayan
ogrencilerin ders galismaya yonelik tutumlari ve ders c¢alisma stratejisi kullanimlarinin daha
olumlu oldugunu ortaya koymustur. Bununla birlikte disik ve yiiksek basariya sahip 6égrencilerin
kullandiklari  stratejiler incelendiginde yuksek basarii 6grencilerin planlama, 6rgutleme,
denetleme ve degerlendirme boyutlarinda biligssel farkindalik stratejilerini disik basarili
dgrencilere oranla daha fazla kullandiklari ortaya gikmistir (Doganay ve Demir, 2011). Atilgan
(1998) ders calisma aliskanliklari ile ilgili yaptigi galismasinda sikici derslere galismak igin
kendini zorlama, derslere planli olarak ¢alisma, ders ¢alismayi planlamada gug¢lik ¢ekme, ders
calisirken zamani etkili kullanma, aranilan yardimci kaynadin saglanmasinda Universite
kitiphanesinin yeterliligine inanma konusunda basarili 6grenciler ile basarisiz 6grenciler
arasinda anlamli bir fark oldugunu saptamistir. Bununla beraber ders ¢alisma aliskanliklar
kapsaminda ele alinan dgrencilerin zaman yénetimi becerisi de (iscan, 2008; Kleijn, Ploeg ve
Topman, 1994) akademik basarinin bir yordayicisi olarak gorilmektedir. Goruldugi gibi saghkli
ders gcalisma aliskanliklarina sahip 6grenciler, ¢calismayanlara oranla daha yluksek akademik
basari gésterme egiliminde olabilmektedirler.

Ders sorumlulari ile kurulan iligkiler de &grencilerin akademik basarilarina etki eden
degiskenlerden biridir. Hartzog-Koehler (2014) tarafindan yapilan bir ¢alismada derse aktif
katilan o&grencilerin katilmayanlara oranla daha ylksek oranda akademik basariya sahip
olduklari gérilmustir. Ayni zamanda derse daha aktif katiima ve ders sorumlusuyla olan iligki
arasinda anlamh bir iliski bulunmustur. Buna ek olarak Khalid, Jusoff, Othman, Ismail ve
Rahman (2010) tarafindan yapilan arastirmada ders sorumlularinin fedakar ve kabul edici
davraniglarinin égrencilerin akademik basarilarini anlaml bigimde yordadigi ortaya ¢ikmistir. Bir
bagka deyisle ders sorumlusuyla olumlu iligki kuran ve ders sorumlusuna iliskin daha olumlu
algiya sahip oOgrenciler derse daha aktif katilmakta ve bunun sonucu olarak daha yuksek
akademik basari gosterebilmektedir.

Ogretim ydéntem ve slreglerine iligkin degerlendirmeler akademik basari ile iligkili olan bir bagka
degiskendir. 21. yizyilin gereklilikleri géz 6niine alindiginda 6grencilerin bilgiye ulasma ve
degisen kosullara ayak uydurmada aktif ve yaratici bireyler olarak yetismeleri igin klasik 6gretme
yontemleri degiserek daha &6grenci merkezli bir hale gelmistir (Plush ve Kehrwald, 2014).
Ozellikle 6grencilerin bireysel farkliliklarini destekleyecek 6gretim yéntem ve sireglerine yer
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verilmesi 6gretim surecinin etkililigini artirabileceginden 6grencilerin de akademik basarisini
olumlu etkileyebilir. Ornegin, Akgin-Senyuva (2009) tarafindan yapilan bir arastirmada 6grenme
stillerinde 6grencinin aktif olmasinin onlarin akademik basarilari Gzerinde olumlu etkiye sahip
oldugu ifade edilmektedir. Akbari Chermahini, Ghanbari ve Ghanbari Talab (2013) tarafindan
yapilan bir calismada derslerde farkli yontemlerin kullaniimasinin 6grencilerin  akademik
basarilarini artirdigi goézlenmistir. Gorulebilecegi gibi derslerin verimli sekilde geg¢mesi igin
gelistirilen farkh ydntemler ayni zamanda &grencilerin daha iyi 6grenmesini sagladidi igin
ogrencilerin akademik basgarisini artirici bir rol oynayabilmektedir.

Bununla birlikte, 6grenme ortaminin uygunluk derecesi de akademik basari ile iligkili bir baska
degiskendir. Ogrenme ortamindaki her tirli fiziki kosulun iyilestirici, kolaylastirici ve gelistirici
olmasi 6grencinin performansini olumlu yénde etkilemektedir. Kekare (2015) tarafindan yapilan
deneysel bir calismada, fiziksel gevrenin (sinifin fiziki ortamindaki tim 6zellikler) égrencinin
basarisi Gzerinde énemli bir etkiye sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Lizzio, Wilson ve Simons
(2002) tarafindan yapilan bir calismada da 6grenme ortaminin akademik basari Uzerinde
belirleyici roline dikkat ¢ekilmistir. Buna karsin, Yuksel ve Sezgin (2008) tarafindan yapilan bir
arastirmada o6grencilerin  6grenim goérdukleri fiziksel ortamin vyeterligine iliskin algilar ile
akademik basarilar arasinda anlamh bir iliski bulunamamistir. Gérilebilecedi gibi 6grenme
ortaminin dgrencinin akademik basarisi lzerinde etkisi oldugunu ortaya koyan arastirmalar
oldugu gibi iki degigken arasinda iliski bulunamayan aragtirmalar da mevcuttur. Bu konuda
literatlirde hentz tutarli bir gérisin mevcut olmadigi séylenebilir.

Arastirma kapsaminda ele alinan degiskenlerden biri de akademik danismanlk hizmetlerine
iliskin degerlendirmedir. Rehberlik hizmetleri kapsaminda da degerlendirilen akademik
danigsmanlik hizmeti, lisans egitiminin ¢ok dnemli bir bileseni olarak kabul edilmektedir (Jacobi,
1991). Young-Jones, Burt, Dixon ve Hawthorne (2013) tarafindan yapilan bir arastirmada,
akademik danismanin ulagilabilir olmasi, 6grencinin motive edilmesi gibi akademik danigsman-
ogrenci iliskisine dair degiskenler ile akademik basari arasindaki iliski ortaya konmustur.
Williams (2015) tarafindan yapilan baska bir arastirmada, disik ve yiuksek dizeyde akademik
basari gosteren o6grenciler, akademik danigmandan algilanan akademik destek acgisindan
karsilastirildiginda bu iki grup arasinda bir fark bulunmamistir. Bu durumda, bu iki grup arasinda
bir farkin gézlenememesinde baska faktorlerin de etkili olabildigi sdylenebilir. Birbirinden farkh
arastirma sonuglari akademik danismanlik hizmetinin akademik basari Uzerindeki etkisinde
tutarli bir goérise ulasilamadigini géstermektedir.

Bununla birlikte, tniversite 6édrencilerinin Universitede sunulan hizmetlerden memnuniyet diizeyi
de akademik basgariyi etkileyen bir baska degiskendir. Egitim kurumlarinin en énemli 6gesi olan
ogrencilerin memnuniyet diizeyinin olgiiimesi, egitim sisteminin aksayan yonlerini bulmak, etkili
iyilestirmeler yapmak ve egitimin kalitesini arttirabilmek igin kullanilabilecek énemli bir aragtir
(Delice ve Odabasi, 2014). Universite 6grencilerinin beklentilerinin karsilanma diizeyi
ogrencilerin hem basarilarini hem de doyum duzeylerini etkileyen énemli bir degiskendir (Sahin,
Zoraloglu ve Sahin-Firat, 2011). Yapilan arastirmalarda 6grencilerin memnuniyet diizeylerinin
o6grenme deneyimleri, basari beklentisi ve akademik basari lzerinde etkisi oldugu sonucuna
ulasiimistir (Elliott ve Healy, 2001; Nurmi, Aunola, Salmela-Aro ve Lindroos, 2003). Akademik
basariyl yordayan pek ¢ok degiskenin incelendigi bir arastirmada ise Universiteden memnuniyet
diizeyinin akademik basarinin yordayicisi olmadigi belirlenmistir (McKenzie ve Schweitzer,
2001). Arastirma sonuglari géz 6niinde bulunduruldugunda 6grencilerin Universitede sunulan
hizmetlere iliskin memnuniyet dizeyi ile akademik basari arasindaki iliski konusunda henuz net
bir géris bulunmamaktadir.

Yukaridaki ¢alismalar degerlendirildiginde akademik basari ile gevresel kosullarin (Universite,
toplum ve aile) iligkili oldugu ve gevresel kosullarin yeterli ve uygun olmasinin veya gevreyle
saglikh iliski kurulmasinin 6grencilerin akademik basarisini etkiledigi gorulmektedir. Buna gore
arastirmanin amaci, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiltesinde &6grenim gérmekte olan
ogrencilerin akademik basarilarini yordayan degiskenleri ortaya koymaktir. Bu sebeple, bu
calismada “aile destegi, arkadas iliskileri, ders ¢alisma aliskanligi, ders sorumlularina iligkin
degerlendirmeler, 6gretim ybntem ve sireclerine iliskin degerlendirmeler, 6grenme ortaminin

49



ibrahim Yildirim, Seval Kizildag, E. Feyza Dingel, Selen Demirtag Zorbaz

uygunluk derecesi, akademik danismanlik hizmetlerine iliskin degerlendirmeler, (niversite
tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi Egitim Fakdiltesi 6grencilerinin akademik
basarilarini anlamli olarak yordamakta midir?” sorusuna cevap aranmistir. Arastirmanin alt
problemleri ise su sekildedir:

1. ‘Aile destedi, arkadas iligkileri, ders c¢alisma aligkanligi, ders sorumlularina iligkin
degerlendirmeleri, 6gretim yoéntem ve sireglerine iligkin degerlendirmeleri, 6grenme
ortaminin uygunluk derecesi, akademik danismanlik hizmetlerine iliskin degderlendirmesi,
universite tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi birlikte akademik basariyi
yordamakta midir?

2. Akademik basariyr anlamli olarak yordayan degiskenlerin 6grencilerin akademik basarilarini
yordamadaki glgleri nedir?

3. Akademik basariyl anlamli olarak yordayan degiskenlerin 6grencilerin akademik basarisini
yordamadaki énem sirasi nedir?

Yontem

Universite ogrencilerinin akademik basarilarinin bazi degiskenler agisindan incelendigi bu
arastirma betimsel niteliktedir.

Katilimceilar

Bu arastirmanin 6rneklemini tabakali érnekleme ydntemiyle secilen ve 2013-2014 &gretim
yilinda Hacettepe Universitesi Egitim Fakiltesi'nde 6grenim goéren 361 Universite dgrencisi
olusturmaktadir. Ogrencilerin 312’si (% 86.4) kadin ve 49'u (% 13.6) erkektir. Ayni zamanda, bu
ogrencilerin 96’s1 (%26.6) birinci sinif; 86’s1 (%23.8) ikinci sinif; 87’si (%24.1) Gglncu sinif ve
92’si (%25.5) dordincu sinif 6grencisidir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama araci olarak Yildirrm, Kelecioglu, Seferoglu, Keklik, Haskan-Avci ve
ark. (2014) tarafindan geligtirilen 6lgekler kullaniimistir.

Universite Hizmetlerinden Memnuniyet Olgegi (UHMO):

Olgegin gecerligi agiklayici faktor analizi ile incelenmisti. UHMO, 19 maddeden olusan, bes
faktorlii bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 50.385'ini agiklamaktadir. UHMO’niin
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .823 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendiriimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan Universite hizmetlerinden
duyulan memnuniyet diizeyinin arttigini gostermektedir.

Aile iligkileri Olgegi (AIO):

Olgegin gegerligi aciklayici faktér analizi ile incelenmistir. AIO, yedi maddeden olusan, iki
faktorlu bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 55.480'ini agiklamaktadir. AiO’niin Cronbach
Alpha glvenirlik katsayisi ise .791 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi derecelendirme

ile degerlendiriimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan aile iligkilerinin olumlu yénde seyrettigini
gOstermektedir.

Arkadas iligkileri Olgegi (ARO):

Olgegin gecerligi aciklayici faktér analizi ile incelenmistir. AiO, 12 maddeden olusan, Ug faktorll
bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin %63.948'ini agiklamaktadir. AiO’niin Cronbach Alpha
guvenirlik katsayisi ise .856 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi derecelendirme ile
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degerlendirilmektedir. Olgekten alinan yiiksek puan arkadas iligkilerinin olumlu yénde seyrettigini
gOstermektedir.

Ders Galisma Aligkanliklari Olgegi (DGAO):

Olgegin gecerligi aciklayici faktér analizi ile incelenmistir. DCAO, 13 maddeden olugan, dért
faktorlii bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 54.7471’ini aciklamaktadir. DCAO’nln
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .825 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendirimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan dgrencilerin uygun ve
verimli ders ¢alisma sahip oldugunu gostermektedir.

Ders Sorumlularini Degerlendirme Olgegi (DSDO):

Olgegin gecerligi aciklayici faktor analizi ile incelenmisti. DSDO, 20 maddeden olugan, (g
faktorlii bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 51.536’sini agiklamaktadir. DSDO’niin
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .920 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendiriimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan ders sorumlularinin
nitelikli ve olumlu algilandigini géstermektedir.

Ogretim Yéntem ve Sireglerini Degerlendirme Olgegi (OYDO):

Olgegin gegcerligi aciklayici faktdr analizi ile incelenmisti. OYDO, 11 maddeden olusan, iki
faktorlii bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 51.407’sini aciklamaktadir. OYDO’nilin
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .783 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendiriimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan 6grencilerin kullanilan
ogretim yontem sireglerini olumlu algiladigini géstermektedir.

Ogrenme Ortamini Degerlendirme Olgegi (OODO):

Olgegin gecerligi agiklayici faktér analizi ile incelenmisti. OODO, 9 maddeden olusan, bes
faktorli bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 50.414’Gni agiklamaktadir. OODO’niln
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .785 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendiriimektedir. Olgekten alinan ylksek puan &grencilerin 6grenme
ortamini olumlu algiladigini géstermektedir.

Akademik Danigmanlik Destegi Olgegi (ADDO):

Olgegin gecerligi aciklayici faktér analizi ile incelenmisti. ADDO, 14 maddeden olusan, bes
faktorlii bir yapiya sahiptir ve toplam varyansin % 63.144’Unl agiklamaktadir. ADDO’nln
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ise .946 bulunmustur. Olgek maddeleri 5'li Likert tipi
derecelendirme ile degerlendirimektedir. Olgekten alinan yiiksek puan égrencilerin akademik
danigsmanlardan algiladiklari destegin yiksek oldugunu géstermektedir.

Ayrica calismada 6grencilerin cinsiyet, sinif dizeyi ve akademik basari diuzeylerini 6grenmek
amaciyla arastirmacilar tarafindan gelistirilen Kisisel Bilgi Formu kullaniimistir.

Islem

Uygulamalar 6ncesinde Universite yonetiminden gerekli resmi izinler alinmistir. Uygulamalar
oncesinde ders sorumlularina ve Ogrencilere c¢alisma hakkinda bilgi verilmis, 6grencilerin
motivasyonu artirilarak dlgekleri goénulltlik esasinda yanitlamalari saglanmistir.

Verilerin Analizi

Calisma kapsaminda elde edilen veriler, bilgisayar ortamina girildikten sonra gerekli veri
ayiklama iglemleri yapilmistir. Veriler SPSS 22.0 ile analiz edilmigtir. Betimsel nitelikte olan bu
calismada akademik basarinin yordayicilarini ortaya koymak ve yordama sirasini belirlemek icin
¢oklu regresyon analiz ydntemlerinden asamali (stepwise) regresyon analizi kullaniimistir.
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Bulgular

Bu bolimde, oncelikle akademik basari ile Universite tarafindan sunulan hizmetlerden
memnuniyet derecesi, arkadas iliskileri, ders sorumlularina iliskin degerlendirmeler, akademik
danigsmanlik hizmetlerine iliskin degerlendirme, 6grenme ortaminin uygunluk derecesi, 6gretim
yontem ve sireglerine iligkin degerlendirmeler, ders calisma aligkanligi ve aile destegi
arasindaki iligkiler sunulmustur. Cizelge-2'de gorilecegi gibi, aile destegi, arkadas iligkileri, ders
calisma aliskanhgi, 6gretim yontem ve sireglerine iligkin degerlendirmeler ile akademik basari
arasinda pozitif yoénde; 6grenme ortaminin uygunluk derecesi ile negatif yonde iligkiler
g6zlenmistir. Buna karsilik Universite tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi,
ders sorumlularina iliskin degerlendirmeler, akademik danismanhk hizmetlerine iliskin
degerlendirme ile akademik basari arasindaki manidar bir iliski bulunamamistir.

Gosterge degiskenlere iligkin betimsel istatistiklerden ortalama, standart sapma, minumum-
maksimum degerler, carpiklik ve basiklik degerleri agagidaki Cizelge 1'de sunulmustur:

Cizelge 1. Gosterge degiskenlere iligkin betimsel istatistikler

Degiskenler X Ss Minimum Maksimum Carpiklik Basiklik
Akademik Basari (AB) 3.08 0.54 .00 3.93 -2.25 2.45
Universite Hizmetleri 50.81 7.55 25 75 .07 0.21
(OH)

Aile Destegi (AD) 18.70 2.59 8.00 21.00 -1.64 3.06
Arkadas lligkisi (ARK) 32.88 3.69 19.00 36.00 -1.57 1.99
Ders Galisma 27.67 3.96 18.00 38.00 -13 -.33
Aligkanlhiklar (DCA)

Ders sorumlulari (DS) 2.1 0.58 1.00 3.00 -.01 -12
Ogretim yéntemleri (OY) 2.21 0.52 1.00 3.00 .23 .01
Ogrenme ortami (00) 1.77 0.57 1.00 3.00 .03 -.36
Akademik danigman 28.66 7.45 14.00 42.00 -12 -.86
(AKDA)

Cizelge 1'de gorulecegi Uuzere c¢alismada incelenen degiskenlerin betimsel istatistik

degerlerinden ortalama degerleri (X) 1.77 ile 50.81; standart sapma degerleri (Ss) 0.52 ile 7.55;
Minimum-Maksimum degerleri 0.00-42.00; carpiklik degerleri -2.25 ile .23 ve son olarak basiklik
degerleri -0,86 ile 3.06 arasinda degismektedir. Dediskenlere ait basiklik ve carpiklik
degerlerinin -3 ile +3 arasinda yer almasi verilerin normal bir dagilima goére dagildigini
gOstermektedir (Tabachnick ve Fidell, 2007).

Cizelge 2. Akademik basarinin yordayicilari olarak tiniversite hizmetleri, aile destegi,
arkadas iliskisi, ders ¢alisma aliskanhgi, ders sorumlulari, 6gretim yontem ve siireglerine
iliskin degerlendirmeler, 6grenme ortami ve akademik danigmana iliskin pearson
korelasyon katsayilari

AB UH AD ARK DCA DS oy 00 AKDA

Akademik Basari (AB) 1

Universite Hizmetleri (UH) 021 1

Aile Destegi (AD) A57 187 1

Arkadas lligkisi (ARK) 106 2137 .352 1

Ders Gahgsma Ahskanhklar 200" 114" 194" 181" 1

(DGA)
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Ders sorumlulari (DS) 091 337 1527 2947 199" 1 _
Ogretim yéntemleri (OY) 108" 296 156 3217 175 771 1
Ogrenme ortami (00) -275 284" 057 .068 .039 320 .338 1

Akademik danmigman (AKDA) 079 241" 056 149" 140" 532" 457 298~ 1

Degiskenler arasindaki iligki belirledikten sonra akademik bagarinin yordayicilarini ortaya
koymak amaciyla asamal (stepwise) regresyon analizinden yararlaniimistir. Regresyon
varsayimlarindan ¢oklu baglantililik sorunu olup olmadidi degiskenler arasindaki korelasyonlar
incelenerek belirlenmigtir. Degigkenler arasindaki korelasyonlar incelendiginde .80 degerinin
uzerinde korelasyon olmadigi saptanmistir. Ayni zamanda korelasyon degerlerinin .02 ile .77
arasinda degistigi gézlenmistir. Buradan hareketle, korelasyon gui¢lerin disuk-orta ve yiksek
oldugu soylenebilir. Carpiklik ve basiklik katsayilari incelendiginde, bagimh degiskene iliskin
dagilimin normal oldugu goérilmustir. Buna ek olarak bagimli degiskenlere iliskin dagihmin
normal olup olmadigini incelemek igin Kolmogorov-Smirnov testi kullaniimis ve analiz
sonucunda bagimli degiskene iliskin dagilimin normal dagildigi gérilmusgtar.

Akademik basarinin yordayicisi olarak ele alinan degiskenlere iligkin veriler lzerinde yapilan
asamali regresyon analizinin sonuglari Cizelge-3'de verilmigtir.

Cizelge 3. Akademik basarinin yordayicilari olarak 6grenme ortami, ders galigma
ahigkanhigi, 6gretim yontem ve siireglerine iliskin degerlendirmeler ve aile destegine
iliskin agamali regresyon analizi sonuglari

Model B Std. B t P R R? F P
Hata
1.(sabit) 3.773 123 32.668 .000
00 -.044 .008 -.293 -5.933 .000 .293 .086 33.771 .000
2.( sabit) 2.929 .218 13.417 .000
(0]0) -.045 .007 -.300 -6.111 .000
DCA .031 .007 .227 4.626 .000 .371 .138 21.395 .000
3.( sabit) 2.521 .239 10.548 .000
(0]0) -.056 .008 -.369 -7.174 .000
DCA .027 .007 .198 4.061 .000
()% .027 .007 .200 3.840 .000 414 172 14.743 .000
4.( sabit) 2.185 .275 7.942 .000
(0]0) -.056 .008 -.369 -7.230 .000
DCA .025 .007 .180 3.675 .000
oy .024 .007 .182 3.487 .001
AD .025 .010 119 2.417 .016 .430 .185 5.844 .016

Asamali regresyon analizine iligkin ANOVA tablosu, acgiklanan varyansin ya da regresyon
modelinin istatistiksel olarak anlamli oldugunu ortaya koymustur. Cizelge-3'de gorulecegi gibi,
asamali regresyon analizi, akademik basariyi manidar diizeyde yordamadigi igin Universite
tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi, arkadas iliskileri, ders sorumlularina
iliskin degerlendirmeler, akademik danismanlik hizmetlerine iligskin degerlendirme degiskenlerini
analize almamis; diger dort degisken asamali regresyon analizi slrecinde islem goérmustur.
Standardize edilmis regresyon katsayilari incelendiginde 6grenme ortaminin uygunluk derecesi,
ders calisma aliskanhgi, 6gretim yontem ve sureglerine iliskin degerlendirmeler ve aile destegi
degiskenleri birlikte 6grencilerin akademik basarilarina iligkin toplam varyansin yaklasik %19’unu
aciklamaktadir (R=.430; R?=.185; p<0.05). Regresyon katsayisin (R?) etki buyuklugi
hesaplamalarinda kullanilan bir élgimdir (Ozsoy ve Ozsoy, 2013). Cohen’e (1988) gore elde
edilen bu etki blyukligu sonuglari (RZ) .019 kuguk; .130 orta; .260 ise blyilk etki degeri olarak
degerlendirilmektedir (akt., Ozsoy ve Ozsoy, 2013). Buna gére arastirma bulgularinin, elde
edilen R? degeri (R?>=.185) degerlendirildiginde orta diizeyde bir etki biyukligine sahip oldugu
sdylenebilir. Agsamali regresyon analizinin birinci adiminda incelenen "OQO" degiskeninin Egitim
Fakiiltesi 6grencilerinin akademik basarisini yordamada standardize edilmis regresyon katsayisi
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(Beta) -.293 gikmistir. Tek basina "OO" degiskeninin dgrencilerin akademik basarilarinin %9
kadarini (R2= .086) acikladigi goérilmektedir. Asamali regresyon analizinin ikinci adiminda
modele "OO" degiskeninin yaninda "DGA" degiskeni girmistir. "OO" ve "DCA" degiskenleri
birlikte akademik basarinin yaklasik %14 kadarini (R?=.138) aciklamaktadir. Diger degiskenler
sabit kalmak lizere, "OO" degiskeni Beta katsayisi -.293; "DCA" Beta katsayisi 0,227 gikmistir.
Her iki Beta katsayisina iliskin t degerleri manidar bulunmustur (sirasiyla t= -5.933, t= 4.626,
p<.001).

Asamali regresyon analizinin (iglinci adiminda "OQ" ile "DCA" degiskenlerinin yaninda modele
"OY" degiskeni eklenmistir. Degiskenlerin Ggl birlikte akademik bagarinin % 17 kadarini (R=
414, R? = .172) agiklamaktadir. Diger degiskenler sabit tutuldugunda, OO Beta katsayisi -.369;
DCA Beta katsayisi .198; OY Beta katsayisi .200 ¢ikmistir. Her G¢ degiskene iligkin t degerleri
anlamli bulunmustur (sirasiyla t= -7.174, t=4.061, t=3.840, p<.001).

Dérdlincii adimda "OO", "DGA" ve "OY" degiskenlerinin yaninda modele "AD" degiskeni
eklenmistir. Degiskenlerin dordiu birlikte akademik basarinin %19 kadarini (R= .430, R? = .185)
aciklamaktadir. Diger degiskenler sabit tutuldugunda, OO Beta katsayisi -.369, DCA Beta
katsayisi .180, OY Beta katsayisi .182 ve AD Beta katsayisi ,119 ¢ikmistir. Her dért degiskene
iliskin t degerleri anlaml bulunmustur (sirasiyla t= -7.230, t=3.675, t=3.487, t=2.417, p<.05).

"00" , "DCA", "OY" ve "AD" degiskenlerine iligkin gerek regresyon katsayilari gerek R? ve t
degerleri incelendiginde, Egitim Fakultesi 6grencilerinin akademik basarilarini birinci sirada
"O0", ikinci sirada "DCA", lglinci sirada "OY" ve son sirada "AD" degiskenlerinin manidar
olarak yordadiklari gézlenmistir. Buna karsin “UH”, “ARK”, “AKDA” degiskenlerinin ise Egitim
Fakiiltesi 6grencilerinin akademik basarilarini manidar dizeyde yordayici bir etkisinin olmadigi
ortaya konmustur.

Tartisma

Egitim Fakdltesi 6grencilerinin akademik basarilarinin bazi degiskenler agisindan incelendigi bu
calisma kapsaminda 6grenme ortaminin uygunluk derecesi akademik basariylr negatif yénde
yordayan bir degisken olarak goézlenmistir. Bir baska deyisle, 6grencilerin 6grenme ortaminin
uygunluk derecesine iligkin memnuniyetleri arttikga, akademik basarilari digsmektedir. Bu sonug,
ilgili literatirde akademik basari ile 6grenme ortaminin uygunluk derecesi degiskeni arasindaki
pozitif iliskiyi ortaya koyan bazi ¢alisma sonuglariyla tutarliik gostermemektedir (Kekare, 2015;
Lizzio, Wilson ve Simons, 2002). Buna kargsilik Yuksel ve Sezgin (2008) tarafindan yapilan bir
arastirmada ise 6grenme ortami ile akademik basari arasinda iliski bulunamamigtir. Daha 6nce
belirtildigi gibi literatiirde bu konuda bir tutarliik bulunmamaktadir. Ogrenme ortami ile akademik
basari arasindaki negatif yonlu iligki; akademik basarisi yiksek olan 6grencilerin beklentilerinin
yuksek olusu dolayisiyla var olan kosullardan memnun olmamalari ile agiklanabilir.

Ogretim yoéntem ve sireglerine iligkin degerlendirmeler degiskeni de akademik basarinin
yordayicilarindan bir digeridir. Bu bulgu, ilgili literatiirde akademik basari ile 6gretim yontem ve
sureglerine iliskin degerlendirmeler degiskeni arasindaki iligkiyi ortaya koyan c¢alisma
sonuglariyla tutarlilik gdstermektedir (Akbari-Chermahini, Ghanbari ve Ghanbari Talab, 2013;
Akgin-Senyuva, 2009). Ogrencinin aktif oldugu, farkh yéntemlerle ©6gJrenme sirecinin
zenginlestirildigi 6grenci merkezli 6gretim siirecinde akademik basarinin artmasi beklenen bir
durumdur. Ogrencinin sadece bilissel yoninin degil, kisisel-sosyal, duygusal yonlerinin de
dikkate alindigi boyle bir stregte 6grenci hem ¢ok yonli olarak gelisebilir hem de dgrencinin bu
surece iliskin memnuniyet diizeyi artabilir.

Bu calisma kapsaminda elde edilen bir diger bulgu da ders calisma aligkanligi degiskeninin
akademik basarinin yordayicilarindan biri oldugudur. S6z konusu bu bulgu, literatiirde yer alan
calismalarin sonuglari ile tutarlilik gostermektedir (Atilgan, 1998; Doganay ve Demir, 2011;
Erdamar, 2010; iscan, 2008; Kleijn, Ploeg ve Topman, 1994; Subasi, 2000). Ogrencilerin
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6grenme slrecinde planli-programh  ¢alismasi, zamani etkili kullanmasi, ¢alismalarini
orgutlemesi, diizenlemesi akademik basariy! artirabilen temel kosullar arasinda sayilmaktadir.
Bu kosullarin yerine getirildigi durumlarda dgrenci enerjisini ve ders galisma motivasyonunu
dengeli bir sekilde kullanabilmig olacagindan ileride de bagarili olma olasihgi artabilmektedir.

Aile destegi degiskeni de akademik basarinin yordayicilarindan biridir. Bu bulgu, ilgili literaturde
akademik basar ile aile destedi dediskeni arasindaki iliskiyi ortaya koyan calisma sonugclariyla
tutarliik géstermektedir (Chen, 2015; Merritt ve Buboltz, 2015; Roman, Cuestas ve Fenollar,
2008). Aile Gye veya Uyeleri tarafindan sosyal olarak desteklenen bireyin akademik basarisinin
da artmasi beklenen bir sonug olacaktir. Bir bagka deyisle, ailenin beklentisi, destegi, 6grenciye
uygun ¢alisma kosullarini saglamasi ve 6grenciye rehberlik etmesi de ddrenci basarisini olumlu
etkilemektedir (Savas, Tas ve Duru, 2010). Sosyal destek kaynagi olan aileden bireyin destek
almasi onun kendini daha glvende hissetmesini saglayabildigi gibi akademik basari gibi
sorumluluklarini yerine getirme konusunda daha motive edici olabilir.

Sonug ve Oneriler

Bu c¢alismada asamali regresyon analizi yonteminde akademik basariyi anlamli olarak
yordamayan “Universite tarafindan sunulan hizmetlerden memnuniyet derecesi, arkadas iliskileri,
ders sorumlularina iligkin degerlendirmeler, akademik danismanhk hizmetlerine iliskin
degerlendirme” degiskenleri analize alinmamigstir. Buna karsin, “6grenme ortaminin uygunluk
derecesi, ders galisma aliskanhgi, 6gretim yontem ve sireglerine iliskin degerlendirmeler ve aile
destegi” degiskenleri asamali regresyon analiz siirecinde islem gérmustir. “Ogrenme ortaminin
uygunluk derecesi, ders c¢alisma aliskanhdi, Ogretim yontem ve sireglerine iligkin
degerlendirmeler ve aile desteg@i” degiskenleri birlikte 6grencilerin akademik basarilarina iligkin
toplam varyansin %19'unu agiklamaktadir (R= .430; R?= .185; p<0.05). Bu ¢alisma, agiklanan
toplam varyans, calisma grubu ve kullanilan veri toplama araglari agisindan bazi sinirliliklara
sahiptir. Ele alinan degiskenler birlikte, toplam varyansin %19’unu agiklamasi modelin galigilan
spesifik bir grup olmasi ile agiklanabilir. Bu sebeple, modelin daha genis bir érneklem Gzerinde
test edilmesi saglanabilir. Bunun yanisira arastirma kapsaminda ele alinan degiskenler
akademik basariyr etkileyen cevresel degdiskenlerle sinirlidir. Bu degiskenlere ek olarak
akademik basariy1 dogrudan etkileyecegdi dusinilen zeka, motivasyon gibi bireysel etmenlerin
cevresel degiskenlerle birlikte ele alindigi galismalarin yapilmasi énerilebilir.

Ayni zamanda, katilimcilar, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinden olustugu
icin sonuglarin genellenebilirligi sinirlidir. Ayrica, katihmcilarin kendilerini ifade etmeye yonelik
durumu ortaya koyan veri toplama araglarindan dolayi veriler sadece s6z konusu katilimcilarin
algilarini yansitiyor olabilir. Bu sebeple, ilerde benzer konuda yapilacak arastirmalarda farkl
Universitelerden olusan daha kapsamli Orneklemler U(zerinde c¢alisilabilir. Ayni zamanda,
kullanilan veri toplama araclarinin bu genis 6rneklemlerde gegerlik ve guvenirlikleri tekrar test
edilebilir. Bununla birlikte, Universitelerde dgretim Uyelerine yonelik ylritilmekte olan “egiticilerin
egitimi” programi kapsaminda 6gretim yontem ve siiregleri konusunda 6gretim Uyelerine daha
ust dizeyde yeterlikler kazandiriimasi, 6grencilerin akademik basarilarini arttirmasi igin faydal
olabilir. Universitelerde ogrencilere yoénelik etkili ve verimli ders calisma aligkanliklarinin
kazandirilmasi icin calismalarin yogunlastiriimasi yararl olabilir. Bunun igin Universitelerin
psikolojik danisma merkezleri araciliiyla sunulabilecek bireysel veya grupla psikolojik danisma
uygulamalari faydal olabilir.

Aile destegini artirmak ve ailenin 06grencinin egitim hayatina katilimini artirmak igin
Universitelerde cesitli etkinlikler dizenlenebilir. Ornegin oryantasyon calismalari kapsaminda
Universitelere yeni baglayan dgrencilerin ebeveynleri i¢in ¢ocuklarinin egitim yasantisinin nasil
destekleyecekleri konusunda seminerler verilebilir. S0z konusu arastirma sadece Egitim
Fakultesi degil tim programlari kapsayacak sekilde tekrarlanabilir. Bu arastirmada incelenen
cevresel etmenlerin yani sira, 6grencinin akademik basarisinin etkileyebilecek bireysel etmenler
(cinsiyet, sinif diizeyi, motivasyon duzeyi gibi) de arastirilabilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Predictors of Academic Success of Students of Hacettepe University
Faculty of Education”

ibrahim Yildinm', Seval K|Z|Idag2, E. Feyza Dingel’, Selen Demirtas Zorbaz*

Faculty of Education’s students has an important place in mental, emotional, social and cultural
developments of rising generations who can be affected by changing the society. Teacher
candidates who were productive on both teaching certificate courses during their undergraduate
education have an effort to raise their students best. Thereby, teacher candidates should have a
good education process to raise a better generation. Academic success is one of the most
important criteria during a good education process. Examining academic success of students of
Faculty of Education can be directive in studies and decisions of related people and in using of
sources the purpose of training the teacher candidates qualitatively in pre-service. Aim of this
study is to examine the variables such as family support, friend relationships, study habits,
instructor evaluations of students, evaluation of teaching methods and process, fidelity of
learning environment, evaluation of academic consultancy service and satisfaction degree of
university services as predictor of academic success of students who are studied in Hacettepe
University, Faculty of Education. In this study, “Do family support, friend relationships, study
habits, instructor evaluations of students, evaluation of teaching methods and process, fidelity of
learning environment, evaluation of academic consultancy service and satisfaction degree of
university services predict the academic success of students of Faculty of Education
meaningfully?” question is wanted to be answered. Research sample is comprised of 361
students of Hacettepe University, Faculty of Education in 2013-2014. 312 of the students (%86,
4) are female, 49 of them (%13, 6) are male. Also, 96 of those students (%26,6) are freshman;
86 of them (%23,8) are sophomore; 87 of them(%24,1) are junior and 92 of them(%25,5) are
senior. Data were collected by using Satisfaction Degree of University Services Scale (SDUSS),
Friend Relationship Scale (FRS), Study Habits Scale (SHS), Instructor Evaluation Scale (IES),
Evaluation of Teaching Methods and Process Scale (ETMPS), Fidelity of Learning Environment
Scale, Academic Consultancy Support Scale, Personal Information Form which are improved by
Yildirim, Kelecioglu, Seferoglu, Keklik, Haskan-Avci et al. Necessary official permissions were
received before application. Instructors and students were informed about the study and
motivation of students was improved to answer the scale willingly. Acquired data were
computerized and necessary extract data process was done. Data were analyzed with SPSS
22.0. Stepwise regression analysis is used during data analysis in this descriptive study.
“Satisfaction degree of university services, friend relationships, instructor evaluations and
evaluation of academic consultancy service” variables which don’t predict the academic success
meaningfully were not included in the analysis. On the other hand, “fidelity of learning
environment, study habits, evaluation of teaching methods and process and family support”
variables were processed during gradual regression analysis. In addition to fidelity of learning
environment, study habits, evaluation of teaching methods and process and family support”
variables, %19 of total variance of academic success of students is explained. (R=.430; R?=.185;
p<0.05). According to this acquired results, for example, fidelity of learning environment is
observed as a variable that predicts academic success negatively. The avoidant relation
between learning environment and academic success can be explained with dissatisfying of
students who have high academic success because of their great expectations. ‘Evaluation of
teaching methods and process’ variable is one of the predictors of academic success. Increasing
the academic success of students is an expected situation during student centred learning in

"This paper is a part of a research project that was funded by Hacettepe University Scientific Research Project Departmant and it was helded by Prof. Dr. ibrahim
YILDIRIM (Project number: 1-013 A810 001).

" Prof. Dr., Hacettepe University, e-mail: iyil@hacettepe.edu.tr

2 Res Assist. Dr., Adiyaman University e-mail: sevalpdr@gmail.com

3 Res Assist., Hacettepe University, e-mail: efdincel@gmail.com

“Res Assist., Hacettepe University, e-mail selenpdr@gmail.com

58



Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Akademik Basarilarinin Yordayicilari

which students are active and students’ learning process is enriched with different methods.
During the process in which personal-social, emotional aspects of students are considered as
well as their cognitive aspect, students can learn life-wide also satisfaction level of students of
this process can increase. Study habits variable is another predictor of academic success.
Students’ planned studies, effective use of time, organized study are regarded as basic condition
which can increase the academic success. When these conditions are occurred, students’
possibility of being successful can increase because of that students use their energy and study
motivation equally. Family support variable is also one of the predictors of academic success.
Increasing of academic success of individual, who is socially supported by his family, is an
expected result. In other words, family’s expectation, support that providing the suitable
condition and guiding the student affect students’ success positively (Savas, Tas and Duru,
2010). Getting support from individual’s family who is a social support source can make him feel
safer also it can be motivator about fulfilling his responsibilities like academic success. Based on
these research findings, suggestions about variable which is identified as predictor of academic
success are made. To be gained sufficiency of faculty members about learning methods and
process within “education of educators” program can be beneficial to increase students’
academic success. In universities, focusing on studies can be beneficial to get students habit of
studying efficiently and effectively. Therefore, individual and group psychological consulting
practices which may be provided through psychological consulting centers can be helpful.
Various activities can be organized to increase the family support and increase the participation
of family to students’ education life. For example, seminars about how families can support the
students’ education life for parents of students who have just started to college can be organized
as part of orientations. This research can be repeated for all programs not just for Faculty of
Education. Personal factors which can affect academic success of students (sex, class level,
motivation level etc.) can be searched as well as environmental factors that were examined in
this study.
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