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AHILIK KULTURU: TICARET AHLAKI
KAZANDIRMAYA MODEL OLMASI ACISINDAN
EGITIMSEL BiR DEGERLENDIRME

Huseyin Kasim KOCA2

Oz

13. ylizyildan itibaren Osmanl Devleti'nin son donemlerine kadar Anadolu ve
Balkanlar'da bir meslek oOrgiitii olarak faaliyet gosteren Ahilik teskilat,
mensuplarinin mesleginde iyi bir usta/sanatkar olmasiyla birlikte ticaret ahlaki
kazanmasini da hedeflemistir. Bu yoniiyle egitim kurumu olarak
degerlendirilebilecek olan Ahilik teskilati, egitimlerindeki uygulamalariyla
basarili calismalar ortaya koymustur. islam dininin ticari hayat icin éngérdiigii
ilkeler dogrultusunda faaliyetlerini siirdiiren bu teskilat, uyguladigi egitim
politikalariyla bulundugu boélgelerin sosyoekonomik hayatina katki veren
kiiltiirel bir yap1 olusturmustur. Ahilik teskilatinda verilen egitimlerle iiyelerin
comertlik, yigitlik, yumusak huyluluk, iffet, sabir, diiriistliik, stkiir, tevazu, adalet
gibi bir¢ok ahlaki ilkeyi kazanmasi hedeflenmistir. is basinda verilen egitimle is
disinda verilen egitimin birlikte yuriitiildiigii bu egitimler hayat boyu devam
eden bir faaliyet olarak goriilmistir. Bu makalede ahlaki degerleri ticaretin
merkezine koyarak yiizlerce yil boyunca iyi insan-usta-sanatkar yetistirmeyi
basarmis olan Ahilik kurumunun olusturdugu Ahilik kiiltiiriini tanitmak ve
Ahilik kurumunun ticari hayata kattig1 ahlaki degerlerin giinlimiiz ticari hayatina
egitsel bir model olarak sunulmasina katki saglamak amag¢lanmistir. Bu noktada
basta Milll Egitim Bakanlig1 ve Esnaf ve Sanatkarlar Odalar: Birligi olmak iizere
egitim ve ticaretle ilgisi olan resmi ve sivil kurumlara 6nemli gorevler
diismektedir. Ciinkii Ahilik kurumunun asirlarca basariyla uyguladigl egitim
politikalar1 glinlimiiz mesleki egitimin kalitesinin artirilmasina ve ticaret
hayatinda yasanan baz1 sorunlarin ¢6ziimiine katkida bulunabilecek
yeterliliktedir.

Anahtar kelimeler: Din Egitimi, Ahilik, Ahilik Kiiltiirii, Mesleki Egitim, Ticaret

Ahlaki.
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AKHISM CULTURE: AN EDUCATIONAL EVALUATION AS A MODEL TO
IMPROVE TRADE ETHICS

The Akhism organization, which has brotherhood in its founding purpose, has
trained its members on the rules of honest trade and halal earnings, which are
among the moral principles adopted by the religion of Islam in commercial life.
The Akhism organization, which has been operating as a professional
organization in Anatolia and the Balkans from the 13th century until the last
years of the Ottoman Empire, also aimed for people to acquire trade ethics as
well as being good masters in their profession. The Akhism organization, which
can be seen as an educational institution in this respect, has demonstrated
successful studies with its practices in education.

Akhism; It had many duties such as helping the tradesmen who were in financial
difficulties, solving the problems experienced among these people, supplying
raw materials, providing production and quality standards, and training
apprentices and journeymen in professional and moral terms. It can be said that
these studies have contributed to the survival of the Akhism organization for
many years by keeping the commercial life alive. The Akhism organization is an
institution that has succeeded in creating a business ethics with its practices. At
this point, the principles of the Akhism organization for business ethics can be
evaluated under three headings: value-orientedness, empathy and cooperation,
and human-centeredness.

[The Extended Abstract is at the end of the article.]
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Giris

Topluma rengini vererek bireylerin bir arada yasamasi icin ortak bir
zemin olusturan kiiltiir, icerisinde bir¢ok deger barindirir. Dil, din, sanat,
gelenek- gorenek ve tarih gibi unsurlar1 blinyesinde bulunduran kiiltiirel
yap1; gecmis, bugiin ve gelecek arasinda bag kurar. insanlarin topluma uyum
saglayabilmeleri icin kiiltiirel degerleri 6grenmeleri ve benimsemeleri
gerekmektedir. Bu noktada egitim, toplumun sahip oldugu birikimi sonraki
nesillere aktarmasini, yetisen nesillerin sosyallesmesini ve yasadiklar
toplumun degerlerini benimsemesini saglayan bir kiiltlirleme siireci olarak
islev gormektedir.! Kiiltiirel degerlerin yetisen nesillere tanitilmasi saghkl
toplum olusturma noktasinda olduk¢a Onemlidir. Ciinkii sahip oldugu
kultiirel degerleri koruyamayan ve gen¢ kusaklara aktaramayan toplumlar
geleceklerinden emin olamazlar.

! Mark E. Mendenhall vd., Global Management (Oxford: UK: Blackwell Pub., 1995), 92.
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Binlerce yillik gecmisiyle insanligin ilk yerlesim yerlerinden olan
Anadolu, 6nemli bir kiiltiirel zenginlide ev sahipligi yapmaktadir. Bu
zenginliklerden birisi de asirlarca bu cografyada ticari hayata yon veren Ahi
teskilatinin olusturdugu Ahilik kiiltiiriidiir. Insanlara mesleginde iyi bir usta
olmasinin yani sira ahlaki degerleri de kazandirmay: hedefleyen Ahiligin, bu
yoniiyle bir egitim merkezi oldugu sdylenebilir.

Ahilik tegkilatinin egitim faaliyetlerinin temelinde diinya ve ahiret
mutlulugunu kazanabilecek "iyi insan;"2 kurulus felsefesinde ise kardeslik3
bulunmaktadir. Bu tegkilat islam dininin ticarette benimsedigi ahlaki ilkeler
arasinda bulunan# diiriist ticaret- helal kazang prensibi lizerinde uzun yillar
liyelerine egitim vermistir. Milll Egitim Temel Kanunu’'nda ifade edildigi
sekliyle “milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen,
koruyan ve gelistiren”5 bireylerin yetistirilebilmesi de Ahilik teskilatinin
egitim anlayisiyla ortiisen hedeflerdir. Bu noktada Ahilik teskilatinin asirlar
boyunca yaptig1 calismalarin gliniimiiz egitim sistemine katki verebilecek bir
yeterlilige sahip oldugu bilinmelidir. Bu teskilat1 sadece bir esnaf birligi
olarak gormek, meslek 6greten bir kurum olarak degerlendirmek eksik
olacaktir. Ahiligin insan1 merkeze alan, deger odakli yapisi gliniimiiz ticaret
hayatinda yasanan problemlerin ¢6ziimiine ve mesleki egitimin kalitesinin
artirilmasina katki verebilecek yapidadir.

Glinlimiizde bilim ve teknoloji alanindaki gelismelerle birlikte hizl
sanayilesme ve sehirlesmenin neden oldugu sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
degismeler yasanmaktadir.6 Degerlerin arka plana itildigi ve hemen her
seyin alinip satilabilen meta haline indirgendigi bir ekonomik sistemin
olustugu bu ortamda mana o6telenip madde 6ncelenmektedir. Paylasma,
yardimlasma, fedakarlik, dayanisma ve merhamet gibi ahlaki ilkelerin 6n
planda tutulmadig1l bu ekonomik sistem, basta ticaretle ugrasan insanlar
olmak tizere toplumun bir¢ok kesimi icin problem olusturmaktadir. Diger
taraftan deger odakli bir ticareti 6n kosul olarak goren Ahilik teskilati,
olusturdugu Ahilik kiiltiirii ile sosyoekonomik hayata olumlu yonde etki
etmistir. Asirlarca topluma hizmet etmis olan Ahiligin basariyla uyguladigi
egitim modeli; degerler egitimi agisindan giinlimiiz bat1 kaynakl olan ve

2 Aysel Aksoy, “13. ve 14. Yiizyillda Anadolu’da Ahilik Teskilati, Etkisi ve Siyaseti”,
Medeniyet ve Toplum Dergisi 2/1 ( Temmuz 2018), 22-23.

3 Abdulbaki Golpmarly, islam ve Tiirk illerinde Fiitiivvet Teskilati (istanbul: iTO Yayinlari,
2011), 3.

4 Bk: Suara Suresi 181-182; Mutaffifin Suresi 1-3; Nisa Suresi 2.

5 Milli Egitim Temel Kanunu, 1739, (Haziran 1973), Kanun No. 2.

6 Unver Giinay, Din Sosyolojisi (Istanbul: insan Yaymlari, 2002), 308.
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degerlerin geri planda kaldigi egitim yontemlerine alternatif olarak
sunulabilecek en giiclii yapilardan biridir.” Bu noktada Ahilik tegkilatinin
ylzyillar 6nce benimsedigi egitim anlayisi tizerinde ¢alismalar yapilmasi, son
derece 6nemlidir. Calismanin bu baglamda 6énemli bir hedefe hizmet ettigi
sOylenebilir.

Calismaya kaynaklik eden ve konuyla ilgili alanyazinda yer alan
eserler incelendiginde “Ahilik Sisteminde Ahlak Temelli Calisma iliskileri ve
Giliniimiiz Bakis A¢isindan Degerlendirilmesi” adli makalede Ahilik sistemi, is
ahlaki boyutuyla Unsiir tarafindan ele alinmistir.8 Kart ve Yesil'in “Deger
Egitimi Modeli Olarak Ahilik” isimli calismasinda sosyal ve egitsel bir sistem
olarak Ahiligin tarihi siire¢ igerisinde ortaya koydugu egitim modelinin
cercevesi cizilmeye calisiimistir.? “Ahilik Ahlakinin Olusumunda Hadislerin
Etkisi” isimli ¢calismada Ahilik teskilatinin ahlaki esaslarinin kékenleriyle Hz.
Peygamber’in hadisleri arasinda bag kurulmasi Sancakli tarafindan
hedeflenmektedir.10 “Ahilik Felsefesinden Glinlimiiz Meslek Ahlaki
Tartismalarina Bir Bakis” adin1 tasiyan makaledeyse Yiiksel, ticari hayatta
yasanan ve toplumsal huzuru bozan sorunlara Ahilik felsefesi ve ilkeleriyle
¢ozlimler sunmaya c¢alismistir.1? Koprili tarafindan kaleme alinan “Tiirk
Edebiyatinda Ik Mutasavviflar” isimli kitapta Ahilik kurumunun olusumu,
gelismesi ve toplumsal hayata kazandirdigi degerler ele alinmigtir.12
Aslanderen ve Yesil tarafindan birlikte yayinlanan “Esnaf ve Sanatkarlarin
Ahilik Degerlerine Sahiplik Diizeylerinin Degerlendirilmesi” adli makalede
calisanlarin yanlarinda ¢alistiklar1 esnaf ve sanatkarlarin ahilik degerlerine
sahiplik diizeyleri konusundaki degerlendirmeleri incelenmistir.13 “Ahilik ve
Meslek Egitimi” isimli eserde Ekinci, Ahiligin hem sosyoekonomik hayata
hem de mesleki egitime kazandirdig1 degerleri incelemistir. ” Ahilik Kiiltiirii

7 Riigtii Yesil- Mehmet Kart, “Deger Egitimi Modeli Olarak Ahilik”, Manas Sosyal
Aragtirmalar Dergisi 7/3 (Temmuz 2018), 163.

8 Ahmet Unsiir, “Ahilik Sisteminde Ahlak Temelli Calisma iliskileri ve Giiniimiiz Bakis
Acisindan Degerlendirilmesi”, Yalova Sosyal Bilimler Dergisi 7/13 (Agustos 2017), 90-98.
% Kart- Yesil, “Deger Egitimi Modeli Olarak Ahilik’, Manas Sosyal Arastirmalar Dergisi 7/3
(Temmuz 2018), 161.

10 Saffet Sancakli, “Ahilik Ahldkinin Olusumunda Hadislerin Etkisi”, Inénii Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi Dergisi 1/1 (Haziran 2010), 1-28.

I jbrahim Yiiksel, “Ahilik Felsefesinden Giiniimiiz Meslek Ahlaki Tartismalarina Bir
Bakis”, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 4/2 (Aralik 2019), 500-537.
12 Fuad Kopriili, Tirk Edebiyatinda Ik Mutasavviflar (Ankara: Tiirk Tarih Kurumu
Basimevi, 1976).

13 Mustafa Aslanderen- Riistii Yesil, “Esnaf ve Sanatkarlarin Ahilik Degerlerine Sahiplik
Diizeylerinin Degerlendirilmesi”, Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi
17/1 (Ocak 2016), 383-400.
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ve Giiniimiize Yansimalari (Eskisehir Ornegi)” isimli calismada Okumus vd.
Eskisehir ilinde Ahilik kiiltlriiniin tarihsel arka planini resmederek;
akademisyen, esnaf ve Ogrencilerle yapilan goriismelerle gliniimiizde
Ahiligin nasil anlasildigini tespit etmeye c¢alismistir.’* Balci tarafindan
yayinlanan “Bir Kurum ve Egitimi Ornegi Olarak Ahilik Teskilatinda Egitim”
isimli eserde ise ahilik teskilatinin yapisi, kokeni, ortaya c¢ikis1 ve
uygulamalar1 ele alinarak ahilik teskilatinda egitim  konusu
degerlendirilmektedir.15 Ahiligin yiizyillar boyunca ortaya koydugu basarili
ornekligi ve  giiniimiize  katabilecegi  degerler goz  Oniinde
bulunduruldugunda, yapilan ¢alismalarin yeterli oldugunu soylemek
miimkiin degildir. Bu sebeple bilim ¢evreleri tarafindan Ahiligin farkli bakis
acilariyla incelenerek siirekli glindemde tutulmasi amag¢lanmalidir.
Calismanin Ahilik kiiltliriiniin basta esnaf ve sanatkarlar olmak iizere
ekonomi ¢evrelerinin ticaret ahlakina katki verecegi ve bununla birlikte
mesleki  egitim  programlar1  giincellenirken  dikkate  alinacagi
diistiniilmektedir.

Bu calismanin temel problemi Ahilik teskilatinin olusturdugu Ahilik
kiltiiriiniin gliniimiiz ticaret ahlakina hangi egitsel degerleri sunabilecegidir.
Calismanin amaci, ahlakli olmay ticaretin merkezine koyarak asirlarca iyi
insan-usta-sanatkar yetistirmeyi basarmis olan Ahilik kurumunun
olusturdugu Ahilik kiiltiiriinii tanitarak Ahilik teskilatinin benimsedigi ahlaki
degerlerin giinlimiiz ticari hayatina egitsel bir model olarak sunulmasina
katki saglamaktir. Calismada, nitel arastirma ydntemleri arasinda bulunan
“dokiiman analizi” yontemi kullanilmistir. Bu amagla literatiir taramasi
yapilarak, Ahilik konusuyla ilgili kitaplar, tezler, bilimsel makaleler ve
sempozyum bildirileri arastirmanin amacina yonelik olarak taranmis ve
icerik olarak analiz edilmistir. Calismada Ahilik teskilatinin; yapis, ticari
hayata kattigi degerleri, benimsedigi prensipleri ve ticaret ahlaki
olusturmada giinlimiize model olmasi1 egitsel bir bakis acisiyla ele
alinacaktir. Bu noktada arastirmanin alt problemi olarak sunlar belirtilebilir:

1. Ahilik kiiltiiriiniin ticaret ahlakina yonelik prensipleri nelerdir?

2. Ahilik kiltlirinde benimsenen egitim anlayisi, glinlimiiz ticari
hayatina hangi degerleri kazandirabilir?

A. Ahilikte Ticaret Ahlaki

14 Ejder Okumus vd., “Ahilik Kiltiirii ve Giiniimiize Yansimalar1 (Eskisehir Ornegi)”,
Eskisehir Osmangazi Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 5/8 (Haziran 2018), 7-38.

15 Deniz Balc, “Bir kurum ve egitimi 6rnegi olarak ahilik teskilatinda egitim”, Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 33 /46 (Haziran 2019), 363-384.
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Arapga 'da “kardes” anlamina gelen “3)- ehi” Kelimesinden!¢ veya
Tirkge 'de “eli agik- comert” anlamina gelen “aki” sdzclgiinden tiiredigi
varsayilan Ahilik, 13. yy’dan 20. yy’a kadar Anadolu ve Balkanlar’da bulunan
esnaf birliklerine verilen isimdir.17 Bir meslek oOrgitii olarak yapilanan
Ahiligin; kiiltiirel, toplumsal, askeri ve ekonomik alanda da calismalari
oldugu bilinmektedir.1® Uyelerine bircok ahlaki degeri kazandirmay ilke
edinmis bu yapi; egitim-bilim, organizasyon, kalite standardi, liretici-tiiketici
iliskisi ve denetim?® gibi konularda bulundugu dénemin sosyoekonomik
hayatinda esine az rastlanir orneklikler ortaya koymustur. Bu noktada
Ahilik; ticarette istihdam, liretim, rekabet, egitim vb. alanlarda ortaya
koydugu insan-deger odakli ¢alisma anlayisi ile gliniimiiz ticaret hayatinda
yasanan ahlaki sorunlara ¢6ziim icin degerlendirilebilecek/ uyarlanabilecek
bir model olarak goriilebilir.20

S6z ve davranislarla ortaya konulan ve nefsin bir hali olan ahlak, insan
potansiyelinde var olan bir degerdir. Kimi insanda kendiliginden kimisinde
ise egitimle ortaya cikabilen ahlak,?! her insanin sahip olmas1 gereken
birtakim tutum ve davramslardir. Ciinkii diriistlik, comertlik, yigitlik,
yumusak huyluluk, iffet, sabur, siikiir, tevazu, adalet gibi bir¢ok ahlaki deger
hem insanin hem de icinde yasadig1 toplumun niteligini artiracaktir.
Toplumun hemen her kesimiyle i¢ ice bulunan esnaflarin da ahlaki degerlere
sahip olmasi saglikli toplum olusturma noktasinda olduk¢a 6nemlidir. Clinkii
ahlaki degerleri benimseyemeyen esnaflarin olusturacagi zarar sadece
ticaretle ugrasanlari degil, toplumun bir¢ok kesimini etkileyebilecektir.

Alni, sofrasi ve kapisinin agik olmasiyla22 bilinen Ahi teskilati bir esnaf
birligi olmasinin yani sira ayni zamanda bir egitim 6gretim merkezidir. Bu
merkezde yalnizca sanatkdr yetistirmek amaciyla egitim 6gretim
yapilmamakta, ayn1 zamanda ahlaki degerlerin de kazandirilmasina énem

16 Kasgarli Mahmud cev. Besim Atalay, Divanii Liigat-it-Tiirk (Ankara: Tiirk Dil Kurumu,
1985), 90.

17 Neset Cagatay, Bir Tiirk Kurumu Olarak Ahilik (Ankara: Tiirk Tarih Kurumu Yayinlari,
1989),9-13.

1% Hiiseyin Yilmaz, "Bir Anadolu Esnaf Teskilati Olarak Ahilik ve Egitim", Uluslararas
Ahilikte Is ve Ticaret Ahlaki Sempozyumu Tebligleri, Cumhuriyet Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi (Sivas 2018) Ed. Mehmet Tirasci-Mustafa Said Akdogan, 261.

19 Sancakl, “Ahilik Ahlakinin Olusumunda Hadislerin Etkisi”, 2.

20{nsiir, “Ahilik Sisteminde Ahlak Temelli Cahisma iliskileri ve Giiniimiiz Bakis Agisindan
Degerlendirilmesi”, 90.

2! Yahya ibn Adi, Tehzibii’l-Ahldk (istanbul: Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanlig
Yayinlari, 2013), 8.

22 Fuad Képriili, Tiirk Edebiyatinda Ilk Mutasavviflar (Ankara: Tiirk Tarih Kurumu, 1976),
216.
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verilmektedir. Bu amaca yonelik olarak teskilata giren ¢iraklara énce ahlaki
degerler kazandirilmaya calisilmaktaydi. Bu degerleri elde edemeyen
ciraklar ise mesleki egitime devam edemezdi.23 Boylesi bir yaptirimla karsi
karsiya kalmaktan ¢ekinen ciraklar ellerinden gelen gayreti gostererek
ahlaki degerleri 6zlimseyebilmek icin titizlikle egitimlerine devam ederdi.

Ahilik kiltiiriinde bulunan ve ¢iraklarin kazanmasi hedeflenen ahlaki
ilkelerden bazilar sunlardir: “Iffetsizlige (fiicir) karsi iffet; A¢ gozliiliige
(sereh) karsi kanaat; Bayagiliga (tebezziil) karst sakinma (tasavvun);
Saldirganliga (sefeh) karst yumusak huyluluk (hilm); Ciddiyetsizlige (hark)
karst agirbashlik (vakdr); Aska (viidd) karst sevgi; Merhametsizlige (kasdve)
karst merhamet; Vefasizliga (gadr) karsi vefa; Hiyanete karst emanete riayet
etmek (eddii’l-emdne); Sirr1 ifsa etmeye karst sir tutmak (Kitmdnu’s-Sir);
Biiyiiklenmeye (kibir) karsi tevazu; Asik suratl olmaya (abis) karsi giiler yiizlii
olmak (bisr); Yalanciliga (kizb) karst dogru sézliiliik (sidku’llehce); Kétii
niyetli olmaya (hubs) karst iyi niyetli (selametii’n-niyye) olmak; Cimrilige
(buhl) karsi cémertlik (sehd); Korkakliga (ciibn) karsi yigitlik (secdat); Hasete
karst yarismak (miindfese); Sikintilar karsisinda asirt kaygiya (el-cezd ‘inde’s-
sidde) karst zorluklara sabir (es-sabru ‘inde’s-seddid); Diisiik gayelilige
(sigaru’lhimme) karsi yiice gayelilik (izdmu’'lhimme) ve zulme karsi (cevr)
adalet.“2*

8. yiizyilda Irak ve Iran’da ortaya ¢ikan ve zamanla Miisliimanlarin
yasadig1 bolgelerdeki meslek orgiitlerine niifuz ederek bu yapilarin bir cesit
nizamnamesi haline gelen risaleler bulunmaktaydi.25 Ahilik kiiltiirtiniin de
olusumuna kaynaklik eden bu risalelerdeZ¢ yemek yeme adabindan su igme
adabina, konusma adabindan elbise giyme adabina, yiirlime adabindan
oturma adabina kadar gilinliik hayatta insanin yapabilecegi hemen her is icin
uyulmasi gereken kurallar ayrintili olarak belirtilmektedir.27 Fiitiivvetname
adi verilen bu risalelerde vefa, dogruluk, emniyet, comertlik, tevazu, nasihat
ve edep gibi ahlaki degerler de islenmektedir.28 Fuat Kopriilii, bu noktada
ahiligin bir esnaf teskilatindan ziyade, ahlaki ilkeler iizerine bina edilmis bir

23 Durak- Yiicel, “Ahiligin Sosyo-ekonomik Etkileri ve Giiniimiize Yansimalar1”, 154.

24 Yahya ibn Adi, Tehzibii'l-Ahldk, 26-46.

25 Ahmet Yasar Ocak, “Fiitiivvetname”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islim Ansiklopedisi (Ankara:
TDV Yayinlari, 1996), 13/264-265.

26 Ebu Abdullah Muhammed ibn Battuta Tanci, ibn Batuta Seyehatnamesi cev. Sait Yakut
(istanbul: YKY Yayinlari, 2000), 449.

27 Abdiilbaki Golpinarli, “Burgazi ve 'Fiitiivvetname’si”, Istanbul Universitesi Iktisat
Fakiiltesi Mecmuast 15/1-4 (13 Agustos 2015), 139-142.

28 Golpinarly, Islam ve Tiirk Illerinde Fiitiivvet Teskilati, 26.
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tarikat 6zelliginde oldugunu belirterek Ahi olabilmek icin Fiitiivvenamelerde
belirtilen 124 edebi oOziimsemenin lazim oldugunu?® ifade etmistir.
Flitiivvetnamelerde belirtilen edeplerden bazilari sunlardir: “Su icmekte ii¢
edeb vardur; Evvel iki eliyle tuta, ikinci dinlenli dinlenli, liciinci listiine
dokmeye. Evden ¢ikmakda dort edeb vardur: Evvel, esikden sol ayagi basa.
Ikinci giile giile ¢cikmaya iictincii kaygu kaygu (liziintiilii) cikmaya, dérdiinii
yukaru bakmaya, ya'ni Tangri adini ana. Nesne satun almakda ii¢ edeb vardur.
Evvel, yumugsak soyleye, ikinci azacuk ala, ii¢ctincii nesneyi ala, giri virmeye.”30

Ahiligin kurucusu olarak bilinen Ahi Evran da Ahilerin ahlaki
durumlarina 6nem vermis, onlarin mesleginde iyi bir sanatkar/esnaf
olmalariyla birlikte s6z ve davranmislarinda da iyi olmalarinin {izerinde
durmustur. Ahi Evran’m yazdig1 bilinen eseri Metalil'ii’l iman’da (imanin
Boyutlar1) Ahilik liyelerine hitaben soyledigi su sozler dikkat cekicidir.
“Sende yerme (igneleme) havast bulundukca Meryem oglu Isa olsan senden
meyve olmaz.”31 Bu ifadeden de anlasilacagi tlizere Ahilik kiiltiiriinde
onceligin, ahlaki degerleri benimsemek ve bu degerleri davranisa
doniistirmek oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde s6ziinde durmanin
onemi de Fiitiivvetnamelerde “Her kim ahde vefd kildiysa cennete koyalar ve
hildf edeni cehenneme koyalar.”32 ifadesiyle belirtilmektedir.

Ahilik kurumunun temelinde usta-cirak iliskisi bulunmaktadir.33
Ahlaki gelisimin saglanmasi bu iliski sayesinde kolaylasmistir. Ciraklar ¢cocuk
sayilabilecek caglarda bir yandan ustalarinin gézetimi ve disiplini altinda
mesleklerini 6grenmeye baslarken3* diger yanda ahlaki gelisimlerini de
tamamlama imkam bulmaktaydi. Yas itibariyle egitilmeye olduk¢a miisait
olan ¢iraklar ahlaki degerleri kolaylikla benimseyebiliyordu. Kaliteden 6diin
vermemek icin usta, sadece tegkilatin izin verdigi kadar ¢irak alabilirdi.
Ciinkii ¢iraklarin sayisinin kontrol edilebilecek sayidan fazla olmasi hem
Uriin kalitesini hem de ¢iraklarin egitimlerinin istenilen seviyede

29 Kopriili, Tiirk Edebiyatinda ik Mutasavviflar, 1976, 213-215.

30 Golpinarly, “Burgazi ve 'Fiitiivvetname’si”, 139-142.

31 Ahi Evran (Seyh Nasiru’d-Min Mahmud el Hoy?), fmanin Boyutlari (Metalil’i’l iman) cev.
Mikail Bayram (Istanbul: NKM Yayinlari, 2008), 103.

32 Seyyid Muhammed bin Aldaddin el-Hiiseyin er-Razavi nsr. Alemdar Yal¢in-Giyasettin
Aytas, Fiitiivvetname-i Kebir Miftahii'd-Dekdik fi Beyani’l-Fiitiivve ve’l-Hakdik (istabul:
Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanligi, 2014), 76.

33 {Iber Ortayl, Tiirkiye Teskilat ve idare Tarihi (Ankara: Cedit Nesriyat, 2008), 297.

34 Ayse Nurefsan Yiiksel- Aykut Goksel, “Bolgesel Kiimelenme Ornegi Olarak Ahilik
Teskilat1”, Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 6 /3 (Kasim 2020), 797.
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gerceklesmesini olumsuz yonde etkilemekteydi.35 Ciraklarin Ahilige kabul
edilme toreninde o6nce tuzlu su igilir, sedd kusanilarak (bele kusak
baglanmasi) salvar giyilirdi. Bu toren su ustl ve dua ile yapilirdi: Evvel sart
budur kim miiridi tirds ederler ve tirdst yog ise biyiklarin kasr eyleyeler ve
ondan tevbe vereler ve Ahdulldh dyatini okutalar, tdc, hirka giydireler ve yol
atasi ve yol karindasgi tutalar ve ba‘dehti kusak kugsatalar ve tug ve alem verip
sonra seccddeye gegireler. Ya Adem, bu kusaga Sedd-i Vefd derler, bunu senin
beline kusatirim ta ki Hakk’in ahdine vefd kilasin ve Seytdn-i racime uymayasin
ve hemise onunla cihdd edesin ve diinydya muhabbet etmeyesin ve Hak Te‘dld
Hazretinin kaza ve kaderine sabr edesin Hakk’'in rizasin gézetesin.36

Ciraklarin ictigi tuzlu su bilgiyi, kusanilan sedd yigitligi ve hizmete
hazirlig1 ve giyilen salvar ise namusu temsil ederdi. Ahilige kabul edilenler
“yol kardesi” denen iki kalfa ile “yol atas1” denen bir ustadan meslek egitimi
alarak kalfahiga gecmeye hak kazanirdi ilkbaharda diizenlenen ahilik
torenine herkes katilabilir senlik havasinda gegen bu térende usta olmay1
hak edenlere pestamal giydirilirdi.3? Ahilerin devam eden egitimleriyle
birlikte yorgunluklarini atabilecekleri etkinlikler de ihmal edilmezdi. Bazi
aksamlar usta, kalfa ve ¢iraklarin toplanarak etkinlikler yaptigi
bilinmektedir. Ozellikle kis mevsiminde hep birlikte helva yapilarak yenilir
ve sonrasinda Hz. Muhammed ’'in hayati ve ona baghlikla ilgili metinler
okunurdu.38

13. ylizyll Anadolu’sunda Ahilik kiltiiriinii otaya ¢ikaran ortamin
olusumunda Mevlana Celaleddin-i Rumi, Yunus Emre, Hac1 Bektas-1 Veli ve
Ahi Evran gibi mutasavviflar 6nemli roller iistlenmislerdir.3? Bu sayede dini
bilgilerini tasavvuf iizerinden alan Ahiler, islam ticaret ahlakini sosyal alana
tasimislardir. Ahilikteki bircok meslek grubunun kendisini bir peygambere
nispet etmesi de Ahilik kiltiriiniin olusumuna kaynaklik eden dini
referanslardandir. Meseli Hz. idris terzilerin, Hz. Davud demircilerin, Hz.

35 fbrahim Durak- Atilla Yiicel, “Ahiligin Sosyo-Ekonomik Etkileri ve Giiniimiize
Yansimalar1”, Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
15/2 (Haziran 2010), 157.

36 Seyyid Muhammed bin Aldaddin, Fiitiivvetname-i Kebir Miftahii'd-Dekdik fi Beydni’l-
Fiitiivve ve'l-Hakdik, 78-86.

37 Ali Yilmaz Giindiiz vd., “Ahilik Teskilatlnda ve Giiniimiizde Tiketicilerin Korunmasina
Yonelik Calismalar Uzerine Bir Degerlendirme”, Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi 14/2 (Arahk 2012), 41.

38 Suraiya Faroghi ¢ev. Ziilal Kilig, Osmanli Zanaatkarlari (istanbul: Kitap Yaymevi, 2011),
70.

39 Sadi Bayram, Tiirkler ‘de Esnaf Teskilati Ahilik ve Loncalar (Ankara: Ongun Kardesler
Matbaasi, 1977), 48.
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Adem ciftgilerin, Hz. Yinus balikgilarin, Hz. Nuh marangozlarm, Hz. ilyas
dokumacilarin ve Hz. Ziilkifl'de firincilarin piri sayilmakta idi.40

B. Ahilikte Ticaret Ahlakina Yonelik Prensipler

Ahiligin; zor durumda olan esnaf ve sanatkarlara yardim etmek, bu
insanlar arasinda yasanan problemleri ¢6ziime kavusturmak, hammadde
temin etmek, liretim ve kalite standardi saglamak, ¢irak ve kalfalar1 mesleki
ve ahlaki yonden egitmek gibi Ustlendigi birgok sorumluluk
bulunmaktaydi.4! Bu ¢alismalarin, ticari hayatin canl kalarak uzun yillar
Ahilik kurumunun varliini devam ettirmesine katki sundugu soéylenebilir.
Ahilik teskilat1 gerceklestirdigi uygulamalarla ticaret ahlaki olusturmayi da
basarabilmis bir kurumdur. Bu noktada Ahilik teskilatinin ticaret ahlakina
yonelik prensipleri deger odaklilik, empati ve yardimlasma ve insan
merkezlilik olmak lizere ii¢ baslikta degerlendirilebilir.

1. Deger Odaklilhik

Diiriist ticaret ve helal kazanc ilkesi lizerine yapilanmis olan Ahilik
teskilati ekonomik kazancin degil, degerlerin 6ncelendigi ticari bir anlayisa
sahipti. Bu amagcla Ahilikte iirliiniin tedarikinden islenisine, nakliyesinden
satisa sunulmasina kadar dnceden belirlenmis ahlaki kriterler mevcuttu. Bu
da ticaretin belirli bir diizende islemesini saglayarak tiretici, satici ve miisteri
arasinda olusabilecek anlasmazliklarin 6niline ge¢mekteydi. Miisteriyi
aldatma, mallarinin kusurlarini gizleme, hile yapma, kalitesiz mal satma,
diger rakip iirlinleri kotiileme ve dolandiricilik#? gibi yanlis isler yapan
esnafa verilecek caydirici cezalar bulunmaktaydi. Bu cezalarla karsilasmak
istemeyen esnaf ve sanatkarlar da Ahilik teskilatinin benimsedigi degerler
cercevesinde islerini titizlikle yapmak durumunda kalmaktaydi.43

Ahilik kiiltiirtinde tyelerin ahlaki degerleri benimsemeleri olmazsa
olmaz 6n kosuldu. “Elini, sofrani ve kapini a¢ik; goziini, dilini ve belini bagh
tut”’#4 olarak ifade edilen davranislar Ahilerin yasamlarina genel bir yol tayin
etmektedir. Bu noktada Ahilik tegkilatinin, mesleki bir dayanisma kurumu
olarak yapilanmis olmasiyla birlikte ticaret ahlakina ait degerleri

40 Cemal Anadol, Tiirk islam Medeniyetinde Ahilik Kiiltiirii ve Fiitiivvetnameler (Ankara:
Kiltiir Bakanhg: Yayinlari, 1991.), 92.

41 Ahmet vd. Giic, Islam Medeniyeti- Osmanl Dénemi (istanbul: Siyer Yayinlari, 2018), 335.
42 Sancakli, “Ahilik Ahlakinin Olusumunda Hadislerin Etkisi”, 24.

43 Ali Yilmaz Giindiiz vd., “Ahilik Teskilatinda ve Giinlimiizde Tiiketicilerin Korunmasina
Yonelik Calismalar Uzerine Bir Degerlendirme”, Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve
[dari Bilimler Fakiiltesi Dergisi 14 /2 (Arahk 2012), 40.

4 Sadi Bayram, Ahilik ve Bir Ahi Seceresi (Ankara: Tiirk Tarih Kurumu Basimevi, 1994),
301.
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mensuplarina kazandirmayi ilke edinen ve asirlar boyunca basarili bir
sekilde bu calismalarini stirdiiren bir organizasyon oldugu ifade edilebilir.4>

Ahilik teskilati madde ile manayi, meslek ile ahlaki, servet ile
paylasmayy, ticaret ile diiriistliigli ve diinya ile ahireti harmanlamis; bunlarin
birini digerine tercih etmeden yasayabilmenin o6rnekligini gostermistir.
Diinyanin bircok bolgesini gezerek gordiiklerini kayit altina alan Miisliiman
seyyah ibn Batuta Seyehatname adli eserinde Ahiligin deger odakli yapisiyla
ilgili su dnemli tespitlerde bulunmaktadir. “Ben onlardan daha ahlakli ve
erdemlisini gérmedim diinyada. Gergi Siraz ve Isfahan ahalisinin davranislar
biraz Ahi tayfasini andirtyor ama Ahiler yolculara daha fazla ilgi ve saygi
gbstermektedirler. Sevgi ve kolaylikta da Siraz ve Isfahanllardan daha ileri
diizeydedirler.”6

2. Empati ve Yardimlasma

Ahilik teskilatinin gergeklestirdigi calismalar arasinda yardimlasma
faaliyetleri de bulunmaktaydi. Teskilat, esnaf ve sanatkarlara basta is
kurabilmesi ve islerini biiyiitebilmesi olmak iizere bir¢cok amacla giiniimiiz
kredi kuruluslarina benzer bir uygulama ile destek veriyordu.4” Bu amagla
Avariz sandig1 ismi verilen bir sandiga Ahiler kazanglarinin belli bir kismini
yatirmaktaydi. Zor durumda olan esnafa maddi destekte bulunulmasi,
liyelere borg verilmesi, mevlit okutulup ziyafet verilmesi, vefat eden esnafin
ailesine yardim edilmesi, evlenecek genclere yardim yapilmasi*8 gibi
fonksiyonlar1 da olan bu sandiktan tiim meslek gruplari yararlanabilirdi.+®
Bu durum, Ahilik kurumunun ekonomik y6nden giiclenmesine ve boylece
Anadolu'da Ahilik kiiltiriiniin gelismesine o6nemli katki saglamigtir.50
Bununla birlikte Ahilik teskilatinda liyelerden bencil olunmamasi, kanaatkar
ve empati sahibi olmasi da beklenmekteydi. Ahi esnaflar1 her sabah ¢arsida
topluca dua ederek ise baslar, miisteri geldiginde eger ilk ticaretini yapmissa,
miisteriyi yandaki komsusuna y6nlendirerek komsusunun da o giintin ilk
kazancini yapmasini saglardi.>?

Ahilik kiiltiirtinde ticaret ile ahlaki degerler harmanlanarak ahenkli bir

4 Yiiksel, “Ahilik Felsefesinden Giiniimiiz Meslek Ahlaki Tartismalarina Bir Bakis”, 500.
46 [bn Battuta, [bn Batuta Seyehatnamesi, 404.

47 Ahmet Hakki Turabi vd., Islam Medeniyeti Asri Saadet ve Selcuklular (istanbul: Siyer
Yayinlari, 2018), 634.

48 Giig, Islam Medeniyeti- Osmanli Dénemi, 335.

4 Ortayly, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, 299.

0 Ahmet Hakk: Turabi vd., islam Medeniyeti Asr1 Saadet ve Selcuklular (istanbul: Siyer
Yayinlari, 2018), 634.

3! Bayram, Ahilik ve Bir Ahi Seceresi, 301.
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biitiin meydan gelmistir. Ahilerin ilm-i hali sayilabilecek Fiitiivvetnameler
incelendiginde empati ve yardimlasmanin bireysel ve toplumsal hayatta
vazgecilmez bir ilke oldugu gorilecektir.52 Fiitiivvetnamelerde gecen
kendini degil halki diisiinmek, halkin derdiyle dertlenmek, nefsi icin
istedigini fazlasiyla baskalari icin de istemek, kusur ve ayiplar1 6rtmek, nefse
diisman olmak, yoksuldan nefret etmemek, eline gecenle elinden ¢ikani bir
gormek, kimseye diisman olmamak, kimseden miiriivvet ve insaf
beklememek, fakat herkese karsi miiriivvet ve insaf sahibi olmak ve iki
alemden gecmek>3 gibi 6giitler Ahilik teskilatinin benimsedigi degerler
arasindadir. Bu noktada Ahilik kiltiriini olusturan empati ve
yardimlasmayla ilgili bu ilkelerin bugiiniin ticari hayatina tasinmasi, esnaf ve
sanatkarlarin ticaret ahlaki kazanmasi noktasinda olduk¢a 6nemlidir.

3. insan Merkezlilik

Icerisinde miiderris ve kadilarin da gérev aldign Ahilik teskilati,54
yalnizca esnaflarin olusturdugu bir tegkilat degil, farkli meslek gruplarinin
da kendilerine yer bulabildigi bir yapiya sahiptir. Her yastan insana kapilari
acik olan Ahilik teskilati, egitimi besikten mezara kadar bir siire¢ olarak
gorereks> glinlimiiz egitiminde “hayat boyu egitim” olarak adlandirilan
sistemi ylizyillarca basariyla uygulamistir. Merkezinde iyi insan ve iyi usta
yetistirmek olan Ahilik kiiltiirii; egitimde ve ticarette diiriistliigii 6nceleyen
yapisiyla glinlimiiz modern mesleki egitim sistemlerine katki verebilecek
donanima sahiptir.

Merkezinde insan bulunan Ahilik tegkilatinda bir ¢iragin usta
olabilmesi i¢in yaklasik sekiz yillik mesleki ve ahlaki bir egitimden ge¢mesi
gerekmekteydi. Bu siire icerisinde yapilan mesleki sinavlardan basarili
olunmasi ve ahlaki olarak da yeterli gelismenin gosterilmesi 6n kosuldu.>¢
Egitimin bir biitiin olarak goriildiigii Ahilik kurumunda mesleki ve ahlaki
egitim birlikte verilmekteydi. Egitimin ii¢ sac ayag1 olan bilgi, duygu ve
davranis egitiminin beraber yiiriitiildiigii Ahilikte hayat; biri ahiret, digeri
diinya olan iki kanathi bir kus gibi algilanmaktaydi. Bu noktada Ahilik
teskilatinda Islam inana ile Tiirk 6rf ve adetlerinin kaynakliginda insan-1

52 Unver Giinay, “Dini Sosyal Bir Kurum Olarak Ahilik”, Erciyes Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi Dergisi 16/10 (Ocak 1998), 72.

33 Golpinarly, Islam ve Tiirk illerinde Fiitiivvet Teskilati, 19.

54 Koprild, Tiirk Edebiyatinda Ik Mutasavviflar, 1976, 213.

35 Deniz Balci, “Bir Kurum ve Egitimi Ornegi Olarak Ahilik Teskilatinda Egitim”, Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 33 /46 (Haziran 2019), 373.

36 Yiiksel- Goksel, “Bolgesel Kiimelenme Ornegi Olarak Ahilik Teskilat1”, 806.



Ahilik Kiiltiirti: Ticaret Ahlaki Kazandirmaya Model Olmasi Agisindan Egitimsel Bir Degerlendirme

kamil modeli meydana getirmenin amag¢landig1 s6ylenebilir.57

Ahilik teskilatinin ticaret ahlaki kazandirmaya yonelik prensipleri
giliniimiiz mesleki egitim uygulamalarina ve ticari hayatin diizenlenmesine
yonelik kurallara yon tayin edecek bir yeterlilige sahiptir. Bu noktada
giliniimiiz mesleki egitiminde ve ticari hayatinda Ahilik kiiltiiriiniin yeterince
bilinmedigi yapilan ¢alismalarda belirlenmistir. Aslanderen ve Yesil yaptigi
arastirmada giiniimiiz esnaf ve sanatkarlarinin Ahilik degerlerine sahip olma
diizeylerini incelemistir. Calismada, esnaf ve sanatkarlarin basta insan
iliskileri olmak iizere mesleki standartlara uygun davranma ve hem kendini
hem de yanindaki g¢alisanlari mesleki alanda gelistirme yoniiyle dnemli
eksiklerinin bulundugus8 belirlenmistir. Okumus vd. Ahilik kiiltiiriiniin
giliniimiize yansimalarini inceledigi bir diger arastirmada ise okullarinin
adinda Ahi Evran ismi gegcen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencileriyle
yaptiklar1 goriismede 6grencilerin Ahi Evran hakkinda dogru ve yeterli
bilgilere sahip olmadigini belirlenmistir.5 Ayni arastirmada esnaflar
arasinda Ahilik ilkelerine uyan kisilerin kalmadig1 ve meslek ahlakina da
riayet edilmedigi konusunda goriis birliginin oldugu tespit edilmistir. Buna
ragmen esnafin az da olsa Ahilik hakkinda bilgi yoniiyle bir alt yapisinin
oldugu da arastirmada ortaya konulmustur.®® Bu baglamda basta Esnaf ve
Sanatkarlar Odalan Birligi ve Millf Egitim Bakanlig1 olmak lizere ticarete ve
egitime yon veren tiim cevrelerin Ahiligi tanitici ce Ahilik degerlerini esnaf
ve sanatkarlara kazandirici ¢alismalar yapmalar1 bir tavsiyeden ote
ihtiyactir.

C. Ticaret Ahlaki Kazandirmada Bir Model Olarak Ahilik

Islam ahlak 6gretileri rehberliginde imalat, satis ve hizmet amaciyla
kurulmus bir meslek orgiitii olan Ahilik, ticari hayata deger odakli ¢alisma
sistemini hakim kilmistir. Bulundugu zaman ve zemin itibariyle egitimin
hentiz halkin tamamina verilemedigi bir ortamda Ahilik tegkilati, mesleki ve
ahlaki anlamda bir egitim merkezi gorevini listlenmistir. Bu yapinin egitim
felsefesinde, mesleginde basarili usta/sanatkadr olmasiyla birlikte ahlaki
degerleri davranisa doniistiirebilen insan yetistirmek bulunmaktadir. Bu

7 Yusuf Ekinci, Ahilik ve Meslek Egitimi (Ankara: Milli Egitim Bakanlig1 Yayinlari, 1990),
35.

38 Mustafa Aslanderen- Riistii Yesil, “Esnaf ve Sanatkarlarin Ahilik Degerlerine Sahiplik
Diizeylerinin Degerlendirilmesi”, Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi
17/1 (01 Ocak 2016), 395.

% Ejder Okumus vd., “Ahilik Kiiltiiri ve Giiniimiize Yansimalar1 (Eskisehir Ornegi)”,
Eskisehir Osmangazi Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 5/8 (Haziran 2018), 29.

60 Okumus vd., “Ahilik Kiiltiirii ve Giiniimiize Yansimalar1 (Eskisehir Ornegi)”, 28.
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anlamda Ahilik tegkilatinin uyguladigi egitim modelinin bilgi anlayisi; insana,
hayata ve varliga deger katan bir yaklasim igcermektedir. Bu modelde
yetistirilmek istenen insanin hem diinyada hem de ahirette mutlu olmasi
amaglanmaktadir. Bu sayede herkesin giiven ve huzur igerisinde
yasayabildigi bir toplumsal yapinin olusturulmasi hedeflenmistir.

Selcuklularin son dénemlerinde teskilatlanip Osmanli Devleti tarihi
boyunca da ticari hayata yon veren Ahilik kurumu, yaklasik yedi yiiz yil
varligin1 slirdiirebilmistir. Bu yapiy1 asirlarca ayakta tutan faktorlerin
basinda siireklilik ve kararlilikla uygulanan egitim politikalarinin oldugu
soylenebilir. Ahiligin ticari hayatta benimsedigi egitim anlayisi yontem ve
uygulama baglaminda giiniimiize 151k tutacak birtakim 6zelliklere sahiptir.61
Ahlaki ilkelerden hareketle “iyi insan/usta/sanatkar” yetistirme hedefinin
bulundugu bu egitim anlayisinda genel egitim ve mesleki egitim bir biitiin

olarak gorilmiistur.

Ahilik teskilatinda ihtiya¢ duyulan insan kaynaginin dogru bigcimde
yetistirilebilmesi amaciyla bazi karakteristik 6zellikleri ile dikkat ceken bir
egitim anlayisi benimsenmistir. Bireylerin mesleki, ahlaki ve sosyal agidan
biitiinciil bir yaklasimla egitildigi bu anlayista is basinda verilen egitimle is
disinda verilen egitim birbirini tamamlayacak niteliktedir. Ahiligi tasavvuf
egitimi veren merkezlerden ayiran baslica husus da burasidir. Siirekli sosyal
hayatin icerisinde olan ahiler "Hi¢ 6lmeyecekmis gibi diinya icin, yarin
Olecekmis gibi ahiret icin ¢alis" dlisturuna gére yasamaktaydi.62 Bununla
beraber egitimin belirli bir siire¢ ile kisitlanip sonlanan degil hayat boyu
devam eden bir faaliyet olarak gorildiigii bu anlayista egitim, koylere kadar
uzanan genis bir kapsayicilikla ahilik ilkelerini kabul eden herkese licretsiz
olarak verilmistir.63 Bu anlamda her boélgeden insanin katilabildigi Ahilik
teskilati, Islam dininin topluma déniik prensiplerinin hayat buldugu sosyal
zemini insa etmeye katkida bulundugu sdylenebilir. Kur’an-1 Kerim’'de “Hep
birlikte Allah’in ipine simsiki yapisin; béliiniip parcalanmayin”®* ayetiyle ifade
edilen birligi saglama noktasinda Ahilik kurumu énemli bir sosyal fonksiyon
Ustlenmistir.

Ahilik teskilat1 egitim faaliyetlerini kendi biinyesi icerisinde

%1 Unsiir, “Ahilik Sisteminde Ahlak Temelli Calisma iliskileri ve Giiniimiiz Bakis Agisindan
Degerlendirilmesi”, 298.

2 Ahmet Hakk: Turabi vd., islam Medeniyeti Asr1 Saadet ve Selcuklular (istanbul: Siyer
Yayinlari, 2018), 676.

63 Kart- Yesil, “Miisliiman Tiirk Medeniyeti insasinda Bir Sivil Toplum Kurulusu Olarak
Ahilik”, 2472.

% Kur’n Yolu (Erisim 2 Temmuz 2021), Al-i imran 3/103.
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karsilamaktaydi.6> Mesleginde basarili ve ahlaki degerleri davranisa
donlistiirebilmis ustalarin  egitimci olarak gorevlendirildigi  Ahilik
teskilatinin, bu noktada bilgi ve teknik y6nii olan {liniversite benzeri bir
yapiy1 ihtiva ettigi belirtilebilir.¢¢ Bazi donemlerde kadi ve miiderrislerin de
ders verebildigi Ahilik teskilatinda dini ve ilmi bilgiler yaninda iiyelerin
okuma yazma 6grenmeleri ve kendilerini daha iyi ifade edebilmeleri icin
Tlrkge dersleri okutulmaktaydi. Bununla birlikte Ahilerin farkli bolgelerle
rahat ticaret yapabilmeleri amaciyla Fars¢a ve Arapga gibi dillerde konusup
anlasacak diizeyde dil egitimi gordigii de bilinmektedir. Ayrica bu
egitimlerde orgiitsel kural ve geleneklerin yani sira temizlik ve saglik gibi
genel konular da yer almaktaydi. Ahilik ahlakina ait tiim degerler bir anda
Ogretilmedigi gibi meslege ait biitiin bilgiler de bir anda verilmezdi. Bu
egitimlerin yillara yayilan bir sekilde tedricen verildigi bilinmektedir.67 Bu
sayede verilen egitimlerin niteliginin arttig1 séylenebilir.

Ahilik egitimlerinin topluma yansiyan taraflari da bulunmaktaydu.
Onemli giin ve gecelerde, misafirhane ve kervansaraylarda herkesin
duyabilecegi bir ses tonuyla Siyer-i Nebi, Hamzaname, Battalname,
Fiitiivvetname gibi eserler okunurdu. Bu durumun toplumda kiiltiir
birliginin olusmasina ve insanlar arasinda okuma geleneginin yerlesmesine
katkida bulundugu séylenebilir.¢8 Edebi zevkin, siirin ve sanat duygusunun
kazandirilmasina da g¢alisilan Ahilik egitimlerde musiki, hat sanati, hikmet
egitimi, tasavvuf ahlaki ve edebiyat gibi dersler de verilirdi Ornegin Divan
Edebiyat1 sairlerinden Baki bir sara¢ ¢iragi iken bu tiir bir egitimden
gecmistir.®® Egitim seviyesi itibariyle ileri durumda olan kisiler de zaman
zaman toplanip hep birlikte divanlar, mesneviler, hamseler, gazavatnameler,
letaifler, ve cihadiyeler okurdu. Diger yandan Ahi usul ve erkanina ait bir¢ok
kaynaga ulasilabilmesine ragmen, liretime ve sanata ait teknik bilgiler yazili
hale getirilmemisti. Bu sebeple o devirdeki ahi sanatkarlarinin tiretim
teknikleri ve sirlar1 glinlimiize ulasamamistir.70

Ahilik teskilatinda verilen egitimlerden bir digeri de savas egitimiydi.
Ihtiya¢ duyulmas: halinde sehrin savunulmasina katkida bulunulmas: ve

% Yiiksel- Goksel, “Bolgesel Kiimelenme Ornegi Olarak Ahilik Teskilat1”, 804.

% Yiiksel- Goksel, “Bolgesel Kiimelenme Ornegi Olarak Ahilik Teskilat1”, 805.

67 Sancakli, “Ahilik Ahlakinin Olusumunda Hadislerin Etkisi”, 4.

%8 Anzavur Demirpolat- Giirsoy Akgca, “Ahilik ve Tiirk Sosyo-Kiiltiirel Hayatina Katkilar1”,
Selcuk Universitesi Tiirkiyat Arastirmalart Dergisi 15 (Aralik 2004), 368.

%9 Ekinci, Ahilik ve Meslek Egitimi, 37.

70 Galip Demir, Osmanl Devleti’nin Kurulusu ve Ahilik (istanbul: Ahi Kiiltiiriinii Arastirma
ve Egitim Vakfi, 2000), 383.
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hatta bu savunmaya 6nciiliik edilebilmesi amaciyla ahiler bir dizi egitimden
gecerdi. Ata binme, kilig, kalkan ve mizrak kullanma gibi igeriklerin
bulundugu bu egitimler, ahilerin vatanlarini sahiplendiklerini géstermesi
bakimindan 6nemlidir. Bu noktada ahilerin Selguklu ve Osmanli ordusuna
savaslarda verdigi desteklere dair pek c¢ok oOrnekten bahsedilebilir.
Kayseri'nin Mogol istilasina ugradiginda sehrin savunmasina verdikleri
onemli katki ile Ankara ve Bursa’nin savunmasina verdikleri destek
bunlardan bazilaridir.”2

Asirlar boyu yetistirdigi insan modeli ve yaptig1 basarili uygulamalarla
ornek bir kurum olan Ahilik tegkilati zaman igerisinde etkinligini yitirmis ve
faaliyetlerini sonlandirmistir. Bu duruma neden olarak bir¢ok sebep
sayilabilir. Kurumun toplumsal degisimin gerisinde kalarak egitim yontem
ve tekniklerini yenileyememesi bu nedenlerden biridir. Genel olarak
toplumsal ahlakin, 6zel olarak da is ahlakinin giderek bozulmasi bir diger
neden olarak soylenebilir. Osmanli Devleti'nin zayiflamasiyla birlikte
kapitiilasyonlar olarak bilinen ticarette baska devletlere verilen 6zel haklar
ile yerli treticilerin tirettigi mallarin yurt disindan gelen mallarla rekabet
edemez hale gelisi de bir baska nedendir. Uzayan savaslarla birlikte giiciinii
yitiren yerli sermayenin gayrimiislimlerin eline ge¢mesi ve Mustafa Resit
Pasa tarafindan 1838'de imzalanan Osmanl-ingiliz Serbest Ticaret
Antlagmasi ile Osmanli Devleti Avrupa’nin acik pazari haline gelerek yerli
esnaf ve sanatkirlar zor durumda kalmis ve Ahilik teskilatinin ¢okiisii
hizlanmistir.72

Sonug

Ahlaki degerler lizerine insa edilen, maldan ¢ok emegi 6nemseyen,
tiretilen malin niceliginden ¢ok niteligini onceleyen, mesleki ve ahlaki
anlamda calisanlarin gelisim ve egitimini 6nde tutan Ahilik; tilkelerin siyasi
ve askeri giliclinlin biiylik oranda ekonomisine bagl oldugu giiniimiizde
onemli bir 6rnektir. Ciinkii ticaret hayatinda hakim olan ahlaki degerler
insanlarin birbirine giiven duymalarini saglayacak, iiretilen malin niteligi
artacak; bu durum ekonomiye pozitif etki ederek yeni pazarlar bulmak
kolaylasacaktir. Boylece iilke ekonomisi kalkinacak ve olusan maddi
zenginlik insanlarin yasam standartlarim yiikseltecektir. Ote yandan ticari
hayatta ahlaki degerlerin asindig1 veya kayboldugu piyasalarda insanlarin
birbirlerine olan glivenleri azalacak, olusan giivensizlik ortaminda liretim ve
istthdam diiserek issizlik artacaktir. Bunun sonucu olarak tlilke ekonomisi

"I Cagatay, Bir Tiirk Kurumu Olarak Ahilik, 75.
2 Durak- Yiicel, “Ahiligin Sosyo-Ekonomik Etkileri ve Giiniimiize Yansimalar1”, 162-163.
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ciddi zarar gorecek ve ticaretle ilgili olsun olmasin halkin biiyiik kismi olusan
bu durumdan olumsuz yonde etkilenebilecektir.

Mesleginde basarili bir usta/sanatkdr olmakla birlikte konusma ve
davranislarinda cevresine 6rnek olabilecek insan yetistirmeyi ilke edinmis
olan Ahilik teskilati, gerceklestirdigi calismalar ve ortaya koydugu iiriinlerle
giliniimiiz egitim sistemi icin bir model olarak gériilebilir. insan1 merkeze
alan bir egitim anlayisinin benimsendigi Ahilik teskilatinda mesleki ve ahlaki
egitim birlikte verilmistir. Bu egitim modelinde insan bir biitiin olarak
goriilmiis ve boylece bireylerin her yoniiyle kendisini gelistirebildigi bir
sistem olusturulmustur. Meslek veya sanat 6grenmek isteyen herkese agik
olan bu egitim sisteminde kimse otekilestirilmemis ve bdylece Ahilik egitim
sisteminin toplumda kabul gérmesi kolaylasmistir. Yaygin egitim kurumu
olarak da degerlendirilebilecek bir egitim sisteminin benimsendigi Ahilik
teskilatinda, toplumun faydasina olan bir¢ok ¢alisma yapilmistir. Bireylerin
usta refakatinde uygulamali olarak yaparak yasayarak aldigi egitimler
hayatin icerisinde ger¢eklesmistir. Bu sayede egitim sistemi degisen sartlara
gore siirekli olarak giincelligini koruyarak hep “yeni” kalabilmistir. Herhangi
bir iicretin talep edilmedigi bu egitimlerde insanlar zengin fakir ayrimi
yapilmadan bir arada bulunabilmislerdir. Bu anlamda Ahilik tegkilatindaki
egitimlerin toplumsal biitiinlesmeye katki verdigi s6ylenebilir.

Hem kurulus felsefesinde hem de kelime kokeninde kardesligin
bulundugu Ahilik kurumu, devlet yapilanmasindan bagimsiz olarak ortaya
¢ikmistir. Bu anlamda sivil toplum kurulusu olarak nitelendirilebilecek bu
teskilat, toplumla en fazla temasi bulunan mesleklerden olan esnaf ve
sanatkarlarin olusturdugu bir kurumdur. Ahlaki alandan kiiltiirel alana,
askeri alandan ticari alana kadar toplum icin bircok faydali ¢alismaya
onciiliik eden veya katkida bulunan Ahilik kurumu, birgok sosyal sorumluluk
lstlenmistir. Bu amagla fyelerin topluma onciilik edebilecek hale
gelebilmeleri i¢in bilgi, duygu ve davranis yoniiyle egitilmelerine 6nem
verilmistir. Teori ve pratigin bir arada ytriitiildiigli bu egitimlerde gliniimiiz
egitim anlayisinda da hedeflenmesi gereken insanlarin eline, beline ve diline
dikkat edebilmesi amag¢lanmistir.

Ahilik kurumunun asirlarca basariyla uyguladig1 egitim politikalar
glinlimliz mesleki egitimin kalitesinin artirilmasina ve sosyoekonomik
alanda yasanan sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunabilecek yeterliliktedir.
Bu amagla su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Ahilik kurumunu, ge¢miste var olmus ve misyonunu tamamlamig
tarihsel bir veri olarak degerlendirmek eksik olacaktir. Resmi ve sivil
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kurumlar tarafindan bu tegkilatin bugiinkii egitim sisteminde yasanan
problemlere ve sosyal sorunlarin ¢o6ziimine destek verebilecek bir
potansiyele sahip oldugu kabul edilerek bu konuda inisiyatif alinmalidir.

2. Milll Egitim Bakanligi, Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarinda
Ahilik teskilatinin egitimlerinde benimsedigi ahlaki ilkelerden ilham alarak
diizenlemeler yapmalidir. Bu dogrultuda Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri
ve Mesleki Egitim Merkezlerinde Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerinden
ayr1 olarak okutulan “Meslek Ahlaki” adi altinda miistakil bir ders
olusturulabilir.

3. Mesleki Egitim Merkezlerinden meslek 0grenmesi amaciyla
gonderilen ¢iraklarin isyerindeki ustalar Halk Egitim Merkezleri tarafindan
birtakim sertifikasyon programlarindan gecirilmelidir. Bu amagla ustalara
“Ahilik Degerleri, Meslek Ahlaki, Helal Kazan¢ ve Temel Pedagoji Egitimi”
kurslar verilebilir.

4. Diyanet Isleri Bagkanligi cuma hutbelerinde ve vaazlarda sik sik
Ahilik kurumunun benimsedigi ahlaki ilkeleri giindem yapabilir. Ozellikle
sanayi bolgelerinde ve esnafin cemaat igerisinde yogunlukta bulundugu
camilerde ticaret ahlaki iizerinde daha fazla durulabilir.

5. Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 her meslek grubu igerisinde ticaret
ahlaki olusturabilmek icin farkindalik g¢alismalar1 yapabilir. Bunun i¢in
kurslar ve konferanslar diizenlenebilir.

6. Sinema ve dizi yapimcilar1 Ahilik tegkilatinin benimsedigi ahlaki
ilkeleri iceren dizi ve filmler yapabilir. Boylece toplumun bir¢ok kesimine
Ahilik  kurumu tanmitilarak ticaret ahlaki  konusunda farkindalik
olusturulabilir.
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AKHISM CULTURE: AN EDUCATIONAL
EVALUATION AS A MODEL TO IMPROVE
TRADE ETHICS
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Extended Abstract

The Akhism organization, which has brotherhood in its founding purpose,
has trained its members on the rules of honest trade and halal earnings,
which are among the moral principles adopted by the religion of Islam in
commercial life. The Akhism organization, which has been operating as a
professional organization in Anatolia and the Balkans from the 13th century
until the last years of the Ottoman Empire, also aimed for people to acquire
trade ethics as well as being good masters in their profession. The Akhism
organization, which can be seen as an educational institution in this respect,
has demonstrated successful studies with its practices in education.

Akhism; It had many duties such as helping the tradesmen who were in
financial difficulties, solving the problems experienced among these people,
supplying raw materials, providing production and quality standards, and
training apprentices and journeymen in professional and moral terms. It can
be said that these studies have contributed to the survival of the Akhism
organization for many years by keeping the commercial life alive. The
Akhism organization is an institution that has succeeded in creating a
business ethics with its practices. At this point, the principles of the Akhism
organization for business ethics can be evaluated under three headings:
value-orientedness, empathy and cooperation, and human-centeredness.

Today, with the developments in science and technology, there are social,
economic and cultural changes caused by rapid industrialization and
urbanization. In this environment where values are pushed into the
background and almost everything is reduced to a commodity that can be
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bought and sold, values begin to wear out. This economic system, in which
moral principles such as sharing, cooperation, self-sacrifice, solidarity and
compassion are not prioritized, poses a problem for the majority of the
society, especially for people engaged in trade. On the other hand, the Akhism
organization, which sees a value-oriented trade as a prerequisite, has had a
positive impact on socioeconomic life with the Akhism culture it has created.
The education model successfully implemented by the Akhism, which has
served the society for centuries; In terms of moral education, it is one of the
strongest structures that can be presented as an alternative to the systems
that prioritize money.

Akhism, which is built on moral values, cares more about labor than goods,
prioritizes the quality of the produced goods rather than the quantity, and
prioritizes the development and education of its employees in the
professional and moral sense; It is an important example today, where the
political and military power of countries is largely dependent on their
economy. Because the moral values prevailing in business life will enable
people to trust each other, and the quality of the produced goods will
increase; this situation will have a positive effect on the economy and it will
be easier to find new markets. Thus, the country's economy will develop and
the material wealth will raise people's living standards. On the other hand, in
markets where moral values are eroded or lost in commercial life, people's
trust in each other will decrease, and unemployment will increase by
decreasing production and employment in an environment of insecurity. As
a result of this, the country's economy will be seriously damaged and the
majority of the people will be adversely affected by this situation, whether it
is related to trade or not.

In Akhism, there were predetermined moral criteria from the procurement
of the product to its processing, from its transportation to its sale. This
enabled the trade to operate in a certain order and prevented any conflicts
that could arise between the manufacturer, the seller and the customer.
There were deterrent punishments to be given to tradesmen who did wrong
things such as deceiving the customer, hiding the defects of their goods,
cheating, selling poor quality goods, vilifying other competitor products and
fraud. Tradesmen and craftsmen who did not want to face these penalties
had to do their work meticulously.

Members of the Akhism organization are expected to acquire many moral
principles such as generosity, bravery, gentleness, chastity, patience,
honesty, gratitude, humility, and justice. With its human-centered structure,
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Huseyin Kasim KOCA

the Akhism organization provided training to its members with a holistic
approach both professionally and morally. These trainings, in which on-the-
job training and off-the-job training complement each other, are seen as a
lifelong activity. In this article, it is aimed to introduce the Akhism culture
formed by the Akhism organization, which has managed to train good
peoples and masters for centuries by putting moral values at the center of
trade, and to contribute to presenting the moral values that the Akhism
organization can be seen as a model in the education of today’s tradesmen.
At this point, official and civil institutions that are related to education and
trade, especially the Ministry of National Education and the Union of
Chambers of Tradesmen and Craftsmen, have duties. Because the education
policies that the Akhism organization has successfully implemented for
hundreds of years are sufficient to contribute to increasing the quality of
today's vocational education and solving the problems experienced in
business life.

Keywords: Religious Education, Akhism, Akhism Culture, Vocational
Training, Commercial Ethics.
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