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0z

Bu arastirmanin amaci, hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik meslegi algilarinin
incelenmesidir. Arastirma, iki {iniversitenin saglik yiiksekokulundaki birinci ve
dordiincii stmif 334 hemsirelik Ogrencisi arasindan 322 goniilli 6grenci ile
tamamlanan tanimlayict bir ¢aligmadir. Veri toplamada soru formu ve Hemsirelik
Meslegini Algilama Olgegi (HMAO) kullanilmistir. . HMAO’nin, mesleki nitelikler
ve mesleki statii olmak {izere iki alt boyutu vardir. Istatistik analiz olarak yiizde,
ortalama, cronbach’s alpha, bagimsiz gruplarda t testi, one-way ANOVA ve LSD
post hoct test yapilmustir. Bu ¢alismada, 6lgegin Cronbach alfa katsayisi 0.94, alt
boyutlarindan “mesleki niteliklerin” 0.95, “mesleki statiiniin” 0.79 olarak
bulunmustur. Ogrencilerin yas ortalamas1  20.29£1.98 ve %69.9°u  kizdir.
Ogrencilerin %66,1°i iiniversite sinavinda hemsireligi birinci sirada tercih ettigini,
%06.2’si hemsireligi sevmedigini, %36.6’s1 mezun olunca hastanede yOnetici
hemsire olarak ¢alismak istedigini ve %53.7’si kendini meslege hazir hissettigini
belirtmistir. Ogrencilerin %42.9’unun okula gelmeden &nce meslek hakkinda
olumlu diisiindiigii saptanmstir. Ogrencilerin  HMAO toplam 6lgek puan
ortalamalar1 84.04+19.10°dur. Bu ortalama 6grencilerin mesleki algi diizeylerinin
oldukca iyi oldugunu gostermektedir. Mesleki nitelikler alt boyutu ile cinsiyet
(p<0.001), smif (p<0.05), Ogrencilerin hemsirelige iliskin duygulart (p<0.05)
arasinda anlamlilik bulunmustur. Mesleki statii alt boyutu ile &grencilerin uzun
stiredir yagadiklart yer (p<0.05), hemsireligi isteyerek segme (p<0.05), hemsirelige
iliskin duygular1 (p<0.001), okula gelmeden 6nce hemsirelige iligkin diisiinceleri
(p<0.001), bolime basladiktan sonra hemsirelige iligkin disiinceleri (p<0.001)
arasinda anlamhilhik saptanmistir. HMAO toplam 6lgek puan ortalamalar ile cinsiyet
(p<0.001), hemsirelik hakkindaki duygular1 (p<0.01) arasinda istatistiksel olarak
anlamlilik bulunmustur. LSD post hoc testi sonucunda hemsireligi seven, kiz ve
dordiincli sinif dgrencilerin hemsirelik algilarinin hemsireligi sevmeyenlere, erkek
ve birinci smif dgrencilerine gére daha yiiksek oldugu saptanmistir. Sonug olarak,
hemgirelik  6grencilerinin  hemsirelik algilarinin ~ yiiksek diizeyde oldugu
bulunmustur. Hemsirelik algisi ile bazi sosyo-demografik dzellikleri ve 6grencilerin
hemgirelik hakkindaki diigiinceleri arasinda anlamlilik saptanmustir.
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ABSTRACT

The aim of this study is to investigate that nursing profession perceptions of nursing
students. The research is a descriptive study completed with 322 volunteer students
among 334 first and fourth year nursing students in health colleges of two
universities. The questionnaire form and the Perception of Nursing Profession Scale
(PNPS). were used to collect data. PNPS has two sub-dimensions, professional
qualifications and professional status. Statistical analyses were performed using the
percentage, mean, cronbach’s alpha, independent sample t test, one-way ANOVA,
and LSD post hoc test. Cronbach’s alpha of professional qualities subscale was 0.95,
professional statute subscale was 0.79, and total PNPS was 0.94. The mean age of
the students was 20.29+1.98 years (Range: 17-34) and 69.9% of them were females.
It was also found that 66.1% of the nursing students preferred nursing department
among their first preferences. When the distribution of students’ view and thought
about nursing is considered, it detected that 6.2% of them did not like nursing and
36.6% of them wanted to work in manager position after graduation. Besides it has
been determined that their opinions had turned to positive after came to this school
the opinions 42.9% of students nursing. It was found that PNPS total score mean for
students nursing was 84.04+19.10. A statistically significant difference were found
between professional qualities subscale and gender (p<0.001), classes (p<0.05),
feelings of students about nursing (p<0.05). There was a significant difference
between professional statute subscale and such as village, country, metropolitan
where most of the students live longer (p<0.05), voluntary to take up nursing as a
career of students (p<0.05), feelings of students about nursing (p<0.001), opinions
of students about nursing before coming to school (p<0.001) and after arriving at
school (p<0.001). There was statistically significant difference between PNPS mean
points and gender (p<0.001), feelings of students about nursing (p<0.01). As a result
of the LSD post hoc test, it was found that the students between loving nursing,
female, and fourth grade students were higher perception of nursing than the nursing
students who do not like, male, and first grade students. As a result, it was found
that nursing students perceived nursing profession in high level. It was found that
there were significant differences between perceptions of nursing and various social-
demographics.
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GIRIS

Algi, bireylerin duyumlar yoluyla olusturdugu fiziksel uyaranlarin yaninda bireyle ve bireyi
cevreleyen etmenlerle iliskili bir tanimlama siirecidir. Algilama siirecindeki en 6nemli etmen bireydir.
Dolayisiyla bireyler, ayn1 kavrama iliskin farkli algisal nitelikler ortaya koyabilirler (Kotler, 2001).
Hemsireligi algilama ise, bireylerin kendilerini, ¢evrelerini, hemsirelik hakkinda hissettiklerini ve
diisiindiiklerini tanimlar (Eser, Khorshid ve Denat, 2006). Bu baglamda hemsirelik 6grencileri icin
meslegi algilama, 6grencilerin kendileri, ¢cevreleri, hemsirelik ve hemsirelikteki eylemlerin uygunlugu

hakkinda hissettiklerini, diisiincelerini ve hemsirelik egitimini nasil gordiiklerini tanimlar (Yiicel vd.,
2011).

Tiim meslekler gibi hemsirelik de, hizmet verdigi toplumdan dnemli dl¢lide etkilenir ve ayni1 zamanda
da toplumu etkiler. Sosyal yapi, hemsirenin tutumlarini, hemsirelik uygulamasimmi ve toplumun
hemsirelige karsi tutumlarmi bi¢cimlendirir. Sosyal yap1 hemsireligi meslek olarak segenleri de etkiler
(Karadz, 2002). Hemsirelik 6grencileri i¢in hemsirelik algisi, okula baslamadan 6nce hissedilir (Yiicel
vd., 2011; Cerit ve Coskun, 2018 ). Hemsirelik egitimine yeni baslayan &grenciler, bir anlamda
toplumun hemsirelige bakis agisini okula yansitirlar ve hemsirelik hakkinda sinirh bir anlayisa sahip
olabilirler. Hemsirelik egitimini tercih eden bireyler icinde yasadigir toplumun hemsirelige bakis
acistyla hemsirelik okuluna gelmektedirler (Karadz, 2002).

Hemsirelik meslegi algisi, d6grencinin hemsirelik egitiminden 6nemli derecede etkilenir. Caligma
hayat1 boyunca da gelismeye ve olgunlasmaya devam eder. Ogrencinin sahip oldugu olumlu mesleki
algi, saglik bakim profesyoneli olarak meslek yasantisindaki motivasyonunu, 6zgiivenini, doyumunu
ve sunmus oldugu saglhk bakim hizmetinin standardini arttiracagi, kurdugu iligkileri olumlu
etkileyecegi ve mesleki gelisimine katki saglayacag: diisiiniilmektedir. Mesleki nitelikler ve mesleki
statiiden olusan meslek algisinin temeli okul yasami sirasinda atilmakta, tiim meslek yasami boyunca
devam etmekte ve mesleki felsefenin olusmasini saglamaktadir (Yiicel vd., 2011; Cerit ve Coskun,
2018).

Literatiirde hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik algilarii belirlemek amaciyla yapilan calismalar
vardir (Karadz, 2002; Bezci ve Bayik, 2005; Turgay vd., 2005; Eser, Khorshid ve Denat, 2006;
Grainger ve Bolan, 2006; Eser, Khorshid ve Denat, 2008; Zhang ve Petrini, 2008; Yiicel vd., 2011;
Yilmaz ve Karadag, 2011; Hendel ve Kagan, 2011; Patidar vd., 2011; Al Jarrah 2013; Denat, Giirol ve
Sahbaz, 2016; Cerit ve Coskun, 2018; Simsek ve Alpar, 2019). Bu calisma da ise, digerlerinden farkli
olarak; hemsirelik ile heniiz tanigan birinci smiflar ile hemsirelik nosyonu kazanmada yol alan
dordiincii siniflarin karsilagtirilmast yapilmasidir. Bu g¢aligmanin amaci, hemsirelik 6grencilerinin
hemsirelik meslegi algilarinin incelenmesidir.

YONTEM

Calismada herhangi bir 6rneklem se¢gme yontemine gidilmeyerek evrenin tamamina (N=334)
ulagilmaya ¢alisilmustir. Iki iiniversitenin saglik yiiksekokulundaki 2013-2014 egitim yilinda kayith
birinci ve dordiincii smif toplam 334 hemsirelik 6grencisinden gontilli 322 6grenci veri toplama
formlarmi doldurmustur ve katilim oran1 %96.4°diir. Veri toplama formlar1 olarak arastirmacilar
tarafindan literatiir dogrultusunda olusturulan soru formu ve Hemsirelik Meslegini Algilama Olgegi
(HMAO) kullamlnustir (Eser, Khorshid ve Denat, 2006; Yiicel vd., 2011; Al Jarrah, 2013; Denat,
Giirol ve Sahbaz, 2016; Cerit ve Coskun, 2018). Eser, Khorshid ve Denat (2006) tarafindan gelistirilen
HMAO, 5°li likert tipte ve 22 maddeden olusmaktadir. Olcegin mesleki nitelikler (17 madde) ve
mesleki statii (5 madde) olmak iizere iki alt boyutu bulunmaktadir. Olgek maddelerinin puanlamasinda
1 “kesinlikle katilmiyorum” 5 “tamamen katiliyorum” seklinde degerlendirilmektedir. Olgekten
alinabilecek toplam puan, 22-110 arasinda degismektedir. Olgekten elde edilen toplam puanin
yiikselmesi meslek algisinin olumlu yénde oldugunu gostermektedir. Olgegin Cronbach Alpha kat
sayist 0.83 ve alt dlgeklerin Cronbach Alpha kat sayilar1 ise “Mesleki Nitelikler” i¢in 0.85, “Mesleki
Statii” igin 0.79 bulunmustur. (Eser, Khorshid ve Denat, 2006). Bu ¢alismada, 6l¢egin Cronbach alfa
katsayist 0.94, alt boyutlarindan “mesleki niteliklerin” 0.95, “mesleki statiiniin” 0.79 olarak
bulunmustur. Arastirmada veriler arastirmacilar tarafindan toplanmistir. Aragtirmacilar tarafindan
arastirmanin amaci agiklandiktan ve katilimcilardan onam alindiktan sonra veri toplama formlar
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katilmcilara dagitilmis ve doldurmalari istenmistir. Katilimcilarin  veri toplama formlarim
doldurmalar1 yaklasik 8-10 dakika siirmiistiir. Arastirmaya baslamadan once gerekli kurum izni
almmustir. Istatistik analiz olarak ylizde, ortalama, cronbach’s alpha, bagimsiz gruplarda t testi, one-
way ANOVA ve LSD post hoct test yapilmistir.

BULGULAR

Ogrencilerin yas ortalamasinin 20.29+1.98, %69.9’u kiz, %73’ii birinci sinif grencisi, %37 sinin en
uzun yasadig1 yer sehir, %66.8’inin annesi, %47.8’inin de babasi ilkdgretim mezunudur. Ogrencilerin
%62.4’1 bolimiini isteyerek sectigini, %66,1’1 liniversite sinavinda hemsireligi birinci sirada, %89.4’1
ilk besinci sirada tercih ettigini belirtmistir. Ogrencilerin %66.5’i hemsireligi sevdigini, %36.6’s1
mezun olunca hastanede yonetici hemsire olarak ¢aligmak istedigini ve %53.7’si kendini meslege hazir
hissettigini ifade etmistir. Ogrencilerin %42.9’u okula gelmeden once meslek hakkinda olumlu
diisiiniirken %57.1°1 boliime basladiktan sonra meslek hakkinda olumlu diisiinmeye baslamistir (Tablo
1ve?2).

Tablo 1. Ogrencilerin tamtict ozellikleri ile hemsirelik meslegini algilama élgegi puanlarin

karsilastirilmasi
Tamtict Mesleki ANOVA Mesleki ANOVA | Olcek Toplam | ANOVA
Ozellikler n (%) Nitelikler t Statii t Puan t
X+SD p X+SD p X+SD p
Yas
17-18 yas 49 (15.2) 67.34+15.54 16.95+4.76 84.30+18.60
19-21 yas 187 (58.1) 66.49+16.77 0.787 16.51+4.76 0.130 83.00+19.53 0.551
22-24 yas 79 (24.5) 69.82+14.40 0.502 16.46+4.75 0.942 86.29+17.58 0.648
25 yag ve lizeri 7(2.2) 67.85+£22.63 16.714+6.44 84.57+28.37
Cinsiyet
Kiz 225 (69.9) 70.05+14.44 4.508 16.90+4.76 1.881 86.96+17.16 4.284
Erkek 97 (30.1) 61.46+18.29 0.000 15.81+4.75 0.061 77.27+£21.59 0.000
Sinif
1. siuf 235 (73.0) 66.28+16.85 -2.181 16.70+4.77 0.787 82.98+19.83 -1.642
4. siuf 87 (27.0) 70.67£13.71 0.030 16.22+4.80 0.432 86.90+16.74 0.102
En Uzun
Yasanilan Yer
Koy 34 (10.6) 68.94+11.35 16.91+4.69 85.85+14.27
Tlge 72 (22.4) 67.86+15.30 2.018 17.34+4.94 2.939 85.20+18.74 2.558
Sehir 119 (37.0) 64.76+18.44 0.111 15.56+4.56 0.033 80.32+21.15 0.055
Biiyiiksehir 97 (30.1) 69.97+£14.87 17.1244.79 87.10+17.63
Annenin
Egitim Diizeyi
Okuryazar degil 29 (9.0) 67.31+14.12 15.3442.62 82.65+16.66
Okuryazar 22 (6.8) 64.00+£19.79 0.290 16.77+4.22 0.913 80.774+23.36 0.244
Tlkégretim 215 (66.8) 67.69+15.76 0.884 16.64+1.07 0.456 84.33+18.67 0.913
Lise 48 (14.9) 68.22+17.62 16.56+2.54 84.794+20.80
Universite 8 (2.5 67.00+£16.50 18.75+5.83 85.75+19.02
Babamin
Egitim Diizeyi
Okuryazar degil 5(1.6) 74.80+6.18 16.80+3.27 91.60+6.80
Okuryazar 17 (5.3) 62.52+18.16 0.983 14.64+4.55 1.380 77.17+£20.59 1.093
ilkogretim 154 (47.8) 68.65+14.72 0.417 16.83+4.69 0.241 85.49+17.54 0.360
Lise 106 (32.9) 66.58+17.59 16.15+4.91 82.73+20.59
Universite 40 (12.4) 66.42+17.32 17.47+4.85 83.90+20.83

IBAD Sosyal Bilimler Dergisi / IBAD Journal of Social Sciences, (Ozel Say1/Special Issue), 2020

55



Hemsirelik Ogrencilerinin Hemsirelik Meslegi Algilarinimn Incelenmesi

Tablo 2. Ogrencilerin meslek secimine ve mezun olunca ¢alismayr diisiindiikleri alanlara iligkin
goriisleri ile hemgirelik meslegini algilama ol¢egi puanlarin karsilastiriimast

Meslek Secimine Mesleki ANOVA Mesleki ANOVA | Olcek Toplam | ANOVA
iliskin Goriisler n (%) Nitelikler t Statii t Puan t
X+SD p X+SD p X+SD p
Isteyerek Se¢cme
Durumu
Evet 201 (62.4) 67.91+16.36 0.233 17.07+4.85 3.518 84.99+19.69 0.765
Kismen 95 (29.5) 66.91£16.13 0.792 15.95+4.25 0.031 82.87+18.30 0.466
Hayir 26 (8.1) 66.03+£15.09 14.92+5.52 80.96+17.34
Universite Sinavindaki
Tercih Sirasi
1. tercih . 213 (66.1) 68.29+15.59 16.95+4.72 85.24+18.36
2.-5. terc!h 75 (23.3) 66.25+17.49 0.829 16.00+4.85 1.639 82.25+20.85 1.178
6.-9. tercih _ 16 (5.0) 62.50+15.97 0.478 14.81+4.72 0.180 77.31+18.12 0.318
10. tercih ve tizeri 18 (5.6) 67.22+17.45 16.00+4.88 83.22420.58
Hemgirelige Tligkin
Duygular
Hemsireligi seviyor | 214 (66.5) | 69.22+15.81 17.35+4.83 86.58+19.06
Hemsireligi kismen 88 (27.3) 63.97+16.85 3.851 15.23+4.07 9.602 79.21+18.58 5.868
Seviyor _ 0.022 0.000 0.003
Hemgireligi sevmiyor | 20 (6.2) 64.00+14.27 14.05+5.13 78.05+17.02
Mezun Olunca
Calismasi
Diisiiniilen Alan
Hastanede hemsire 113 (35.1) 67.53£16.73 17.06+4.83 84.59+20.23
Hastanede yonetici 118 (36.6) 67.09+15.17 16.39+4.31 83.49+17.25
Hemsire okulunda 80 (24.8) 68.23£17.51 16.21+£5.41 84.454+20.83
egitimci 0.118 0.553 0.129
Saglikla ilgili 6 (1.9) 66.00+12.31 0.976 16.83+5.03 0.697 82.83+16.25 0.972
hemgirelik disinda
bagka bir is
Saglikla ilgili 5 (1.6) 64.40+10.45 15.204£3.19 79.60+12.68
olmayan bagka bir ig
Meslege Hazir
Hissetme Durumu
Evet 173 (53.7) 68.04+16.50 0.327 17.16+5.02 2.859 85.20+19.96 0.763
Kismen 121 (37.6) 66.52+15.91 0.722 15.87+4.44 0.059 82.40+18.15 0.467
Hayir 28 (8.7) 68.00+15.43 15.96+4.24 83.96+17.68
Okula Gelmeden
Once Meslek
Hakkindaki
Diisiince
Olumlu 138 (42.9) 67.93+16.71 0.325 17.904+4.73 6.462 85.84+20.17 0.847
Kismen olumlu 95 (29.5) 67.28+15.34 0'861 15.53+4.58 0.000 82.82+18.23 0.496
Kararsiz 45 (14.0) 68.71x16.44 ' 15.77+4.13 ’ 84.48+18.08
Kismen olumsuz 27 (8.4) 65.11+17.96 16.77+4.50 81.88+20.23
Olumsuz 17 (5.3) 65.17£13.20 13.35+5.31 78.52+15.51
Boéliime Girdikten
Sonra Meslek
Hakkindaki
Diisiince
Olumlu 184 (57.1) 68.28+£16.62 17.31+4.83 85.60+£19.80
Kismen olumlu 99 (30.7) 67.86+15.42 16.39+4.62 84.26+18.27
Kararsiz 22 (6.8) 60.13+£15.95 1.326 13.59+3.83 5.354 73.72+16.62 2.225
Kismen olumsuz 9 (2.8) 65.11+£17.91 0.260 13.33+£2.39 0.000 78.44+18.63 0.066
Olumsuz 8 (2.5) 66.50+9.73 13.62+4.50 80.12+10.62

Mesleki nitelikler alt boyutu ile cinsiyet (p<0.001), simif (p<0.05) ve 6grencilerin hemsirelige iliskin
duygular1 (p<0.05) arasinda istatistiksel diizeyde de anlamlilik saptanmistir. Mesleki statii alt boyutu
ile Ogrencilerin uzun siiredir yasadiklarn yer (p<0.05), hemsireligi isteyerek se¢me (p<0.05),
hemsirelige iliskin duygulart (p<0.001), okula gelmeden ©nce hemsirelige iliskin diisiinceleri

IBAD Sosyal Bilimler Dergisi / IBAD Journal of Social Sciences, (Ozel Say1/Special Issue), 2020

56



Hemsirelik Ogrencilerinin Hemsirelik Meslegi Algilarinimn Incelenmesi

(p<0.001) ve boliime bagladiktan sonra hemsirelige iligkin diisiinceleri (p<0.001) arasinda anlamlilik
saptanmistir. HMAO toplam &lcek puan ortalamalar ile cinsiyet (p<0.001) ve hemsirelik hakkindaki
duygular1 (p<0.01) arasinda istatistiksel olarak anlamlilik bulunmustur (Tablo 1 ve 2). LSD post hoc
testi sonucunda hemsireligi seven, dordiincli simif kiz 6grencilerin hemsirelik meslegi algilarinin
hemsireligi sevmeyenlere, birinci sinif erkek 6grencilere gore daha yiiksek oldugu saptanmustir.

Tablo 3. Ogrencilerin hemsirelik meslegini algilama ol¢egi puanlar

Hemsirelik Meslegini Algilama Ol¢egi Toplam Puam ve Olgek Alt Boyutlarimin Puam X+SD

Mesleki nitelikler 67.46+16.16
Mesleki statii 16.57+4.78
Olgek toplam puam 84.04+19.10

Ogrencilerin HMAO toplam o6lgek puan ortalamalar1 84.04+1910°dur (Tablo 3). Bu ortalama
ogrencilerin mesleki alg1 diizeylerinin oldukca iyi oldugunu gostermektedir.

TARTISMA

Mesleklerin pek c¢ogunda kiginin basarili olabilmesi ve profesyonellesmesi, meslegi bilerek ve
isteyerek segmekle yakindan iliskilidir (Sabanciogullar1 ve Dogan, 2012; Ozsoy 2000).Bu arastirmada
ogrencilerin meslegi isteyerek se¢gme diizeyleri (%62.4), Yiicel vd. (2011) (%50,.7), Kizgut ve Ergol
(2011) (%45.2), Ding, Kaya ve Simsek, (2007) (%42.7) ve Eser, Khorshid ve Denat (2008) (%35.1)
caligmalarindaki konu ile ilgili bulgulara gore daha yiiksek bulunmustur. Bu durum yillar ilerledikge
Ogrencilerin hemsirelik meslegine isteyerek ve bilingli olarak geldiklerini diisiindiirmektedir.
Dolayisiyla bu durum hemsirelik 6grencilerinin mezun olduktan sonra hemsirelik meslegini severek
yapacaklarini, meslegi ve meslektaslarini seveceklerini, mesleki iliskileri ve is doyumlarinin yiliksek
olabilecegini ve tiim bunlar nedeniyle de meslegi algilamalar1 ve bunun topluma olumlu yansimalarini
diisiindiirmesi bakimindan son derece 6nemlidir.

Mesleklerin pek ¢cogunda kisinin basarili olabilmesi fiziksel 6zellikleri, meslegi bilerek ve isteyerek
secmis olmalar ile yakindan ilgilidir (Beydag, Giindiiz ve Ozer, 2008). Bu c¢alismada &grencilerin
iiniversite sinavinda hemsireligi birinci sirada (%66.1) ve ilk besinci sirada (%89.4) tercih etme
diizeyleri oldukg¢a yiiksek bulunmustur. Benzer bir ¢alismada 6grencilerin %26’smin ise hemsirelik
meslegini birinci sirada, %48’inin hemsireligi ilk 5 tercih sirada tercih ettigi saptanmustir (Eser,
Khorshid ve Denat, 2008). Yiicel vd. (2011) calismasinda %23’iiniin birinci sirada, %55.1’inin
hemsireligi ilk 5 sirada tercih ettigi belirlenmistir. S6zii edilen ¢alismalardaki tercih edilme diizeyleri
bu calismanin sonuglarina gore diisilk olsa da son yillarda yapilan g¢alismalarda Ogrencilerin
hemsireligi ilk bes tercih siralamasimna aldiklar1 saptanmistir (Akbas, Alparslan ve Oztung, 2003;
Oztiirk ve Bahgecik, 2003; Demirkiran, Tiirk ve Denat, 2005; Bezci ve Bayik, 2005; Saritas, Derin ve
Saritag, 2014). Hemsirelik mesleginin ilk siralarda tercih edilmesi meslegin istendigini gostermesi
acisindan 6nemli bir durumdur. Bu c¢alismada oldugu gibi Yiicel vd. (2011) calismasinda da
Ogrencilerin ¢cogunun hemsirelik meslegini sevdigi saptanmistir. Calismamizda oldugu gibi yapilan
bazi ¢alismalarda dgrencilerin ilk siralarda yonetici hemsire olmak istedikleri saptanmstir (Oztiirk ve
Bahgecik, 2003; Eser, Khorshid ve Denat, 2008; Yiicel vd., 2011). Yiicel vd. (2011) yaptiklar1 caligma
sonucunda ki gibi bu ¢alismada da 6grenciler kendilerini meslege hazir hissetmektedir. Bu sevindirici
durum, hemsirelik egitiminin oldukea etkili oldugunu diisiindiirmektedir.

Bu ¢aligmada ogrenciler, olumlu diisiinceler ile okula gelmislerdir. Boliime bagladiktan sonra bu
diisiincelerinin gittikce daha olumluya doniistiigii saptanmistir. Bu sonug, 6grenciler tarafindan
hemsirelik mesleginin okula baslamadan once belli dlgiilerde tanindigini diisiindiirmektedir. Turgay
vd. (2005) ¢alismasinda da bu arastirmadakine benzer sekilde okula gelmeden 6nce ile sonrasindaki
diisiinceler olumlu ydnde artmaktadir. Ogrencilerin 6gretmen ve klinik egiticilerden 6nemli derecede
etkilendiklerini ve bu etkilenimin 6grencilerin profesyonel hemsireler olarak kendilerini algilamalarini
etkileyebilecegini belirtilmektedir (Gray ve Smith, 1999). Hemsirelerin meslek algisinin olumlu
gelismesinde egitim siirecinde 6grenci hemsirelerin kendi Kisisel ve mesleki degerlerini birbiri ile
biitiinlestirebilmeleri 6nemlidir. Toplumun hemsirelige bakis acisindan etkilenmis olan 6grencilerin
egitimleri sirasinda hemsirelige iliskin baslangictaki algilari, gercek hemsirelik anlayist ile yer
degistirmeye baslar. Bu siiregte 6grenci, hemsirelige iliskin bilgi, beceri, tutum, deger ve etik
standartlar1 igsellestirir ve onlart davramiglara doniistiiriir (Sabanciogullart ve Dogan, 2012).
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Ogrenciler 6zellikle klinik uygulamalarda meslekleriyle daha yakindan tanismaktadir. Mesleklerinin
saglik ekibi icindeki yerini kavramaya baslamakta ve bunun sonucunda hemsirelik meslegine yonelik
algilamalar1 olumlu yonde degisebilmektedir.

Olumlu meslek algis1 ve mesleki niteliklerle donanmig bir hemsirenin topluma sundugu hizmet daha
kaliteli olacaktir. Ayrica meslegin toplumdaki yeri ve statiisii bundan olumlu yonde etkilenecektir.
Ciinkii bir meslegin degeri topluma sundugu hizmetin etkinligi ile dl¢iiliir (Tan vd., 2007; Cerit ve
Coskun, 2018). Meslege uyum saglamada ve verimli bir ¢aligma yagamu siirdiirmede o meslege iliskin
olumlu bir algi ve tutuma sahip olmak onemlidir (Demirkiran vd., 2005).Yapilan ¢aligsmalarda bu
calismanin sonucunu destekler nitelikte hemsirelik 6grencilerinin meslek algilarinin olduk¢a olumlu
oldugu bulunmustur (Grainger ve Bolan, 2006; Ding, Kaya ve Simsek, 2007; Eser, Khorshid ve Denat,
2008; Zhang ve Petrini, 2008; Tiifek¢i ve Yildiz, 2009; Yiicel vd., 2011; Hendel ve Kagan, 2011,
Patidar vd., 2011; Al Jarrah, 2013; Denat, Giirol ve Sahbaz, M. 2016; Yilmaz vd., 2016; Cerit ve
Coskun, 2018). Ogrencilerin hemsirelik meslegine iliskin olumlu algilari, egitim 6gretim siirecinde
meslege iligkin uzmanlik bilgi ve becerisini kazanma, mesleki degerleri benimseme ve bunlari mesleki
uygulamalarina yansitabilme konusunda hazir olduklarini gdstermesi bakimindan belirleyici oldugu
sOylenebilir.

Hemgsirelik 6grencileri, hemsireligin dogasina yerlesmis inanglar1 ile hemsirelik egitimine baslarlar.
Daha sonra ¢ok sayida faktor hemsirelik 6grencilerinin mesleki kimlik siirecine katilir. Mesleki alginin
egitim siirecinde olumlu yonde gelismesi beklenir (Safadi vd., 2011). Bu ¢alismada kiz, dordiincii sinif
ve hemsireligi seven 6grencilerin mesleki nitelikler konusundaki olumlu diisiinceleri erkek, birinci
sinif ve hemsireligi sevmeyen Ogrencilere gore daha yliksek bulunmustur. Bu sonug, beklenen bir
sonuctur. Cilinkii yapilan ¢aligsmalar kiz 6grencilerin erkeklere gore hemsirelige daha c¢ok isteyerek
geldiklerini gostermektedir (Natan ve Becker, 2010; Ozveren, Giilnar ve Ozden, 2017). Yilmaz ve
Karadag’in (2011) calismasinda erkek Ogrencilerin, hemsirelik meslegini secerken bilingli tercih
yapmadiklari saptanmigtir. Birinci sinifa olumlu diisiincelerle gelen 6grencilerin egitimlerinin sonuna
geldiklerinden diisiincelerinin daha da olumluya doniistiigiine iliskin bu c¢alismanin bulgusu sozii
edilen bulguyu destekler niteliktedir. Denat vd. nin (2016) 137 hemsirelik Ogrencisi ile
gergeklestirdikleri ¢alismada, ¢alisgmamizda oldugu gibi 6grencilerin birinci sinifta sahip olduklari
olumlu meslek algisinin egitim siirecinden etkilenerek dordiincii sinifta pozitif yonde arttigi saptanmis
olup egitim siirecinde 6grencilerin meslek algisin1 artirmaya ydnelik giidiilenmesinin 6nemine vurgu
yapilmisgtir. Yapilan ¢aligmalar ilk klinik uygulamanin 6grencilerin hemsirelik algisim1 olumlu yonde
etkiledigini gostermektedir. Hemgirelik egitimi sirasinda daha ilk klinik uygulamalardan itibaren
ogrencilerin hemsirelik meslegini algilamalar1 olumlu yonde degisim gostermektedir (Bezci ve Bayik,
2005; Wang, Shang ve Jin, 2005; Eser, Khorshid ve Denat, 2008; Bolan ve Grainger, 2009; Safadi
vd., 2011; Kizgut ve Ergol, 2011; Papathanasiou, Tsaras ve Sarafis, 2014). Hemsirelik egitimi
ogrencilerin mesleki algilarin1 arttirmaktadir (Nilsson ve Silén, 2010). Ulkemizde hemsirelik
Ogrencileriyle yapilan c¢alismalarda Ogrencilerin meslek algilarinin orta diizeyde oldugu, sinif
ilerledik¢e hemsirelik hakkindaki diisiincelerinin olumlu olarak degistigi belirlenmistir (Ozsoy, 2000;
Bezci ve Bayik, 2005; Turgay vd., 2005; Eser, Khorshid ve Denat, 2008; Yiicel vd., 2011). Sonuglar
calisgmamizin sozii edilen bulgusu ile benzerlik gostermektedir. Mesleki nitelikler, meslek {iyesinin
sahip oldugu kuramsal bilgiyi, psikomotor, problem ¢6zme ve iletisim becerilerini ve mesleki
degerlerini yansitir. Mesleki nitelikler hemsgirenin 6zgiivenini, mesleki sayginligini ve doyumunu
arttirmasi, insan onuruna yakisir, profesyonel ve duyarli saglik bakim hizmeti sunulabilmesi igin
gereklidir (Cerit ve Coskun, 2018). Hemsireligi seven Ogrencilerin sevmeyenlere goére mesleki
nitelikleri kapsayan deger ve becerilere daha kolay sahip olacaklarindan dolayr mesleki algilarinin
daha olumlu olmasi kaginilmaz bir sonugtur.

SONUC

Sonug olarak, hemsirelik 6grencilerinin hemsirelik algilar1 yiksek diizeyde bulunmustur. Hemsirelik
algisi ile baz1 sosyo-demografik 6zellikler ve 6grencilerin hemsirelik hakkindaki diisiinceleri arasinda
anlamlilik saptanmistir. Hemsirelik Ogrencilerinin  olumlu meslek algilarmin  gelismelerinde,
akademisyen ve klinisyen hemsirelerin ve hemsirelik yoneticilerinin énemli bir yeri vardir. Ogrencilik
yillarindan itibaren hemsirelik imajimnin olumlu yonde gelistirilmesi c¢alisan tiim hemsirelerinin
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sorumlulugundadir. Hemsirelik miifredatlarinda meslek algisina iligskin ders ve konularin eklenmesi
gerekmektedir. Klinik uygulamalarda Ogrencilerle olumlu iletisimler kurularak Ogrenciler
desteklenmeli ve iyi rol modelleri olunmalidir. Ayrica bu konuda klinisyen ve yonetici hemsirelerle
paylasimlarda bulunulmalidir. Tiim O&grencilerin ama &zellikle de erkek Ogrencilerin &gretim
elemanlarinin danismanligi esliginde uluslararas1 ve ulusal hemsirelik kongrelerine katilimi meslek
algilarimi arttirabilir.
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